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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Αποδοχή πρότασης δωρεάς από τoν Δήμο Μονεμβασίας εξοπλισμού γραφείων/επίπλων για κάλυψη 
λειτουργικών αναγκών της Α.Ε.Ν./ΛΑΚΩΝΙΑΣ. 

Με την υπ’ αρ. 2824.76/58057/2026/18-08-2026 απόφαση του Αναπληρωτή Γενικού Διευθυντή Οικονο-
μικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 3 του ν. 4182/2013 (Α’ 185), καθώς και τα άρθρα 496-512 του Αστικού Κώδικα, σε συνδυασμό με την υπ’ αρ. 
1000/41733/2025 (Β’ 3144) απόφαση, γίνονται αποδεκτά το υπ’ αρ. 18/28-07-2026 απόσπασμα Πρακτικού συ-
νεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Μονεμβασίας, υπ’ αρ. απόφασης 91/2026 καθώς και η υπ’ αρ. 
10745/27-05-2026 επιστολή Δημάρχου Δήμου Μονεμβασίας, περί δωρεάς εξοπλισμού γραφείων/επίπλων για 
κάλυψη λειτουργικών αναγκών της Α.Ε.Ν./ΛΑΚΩΝΙΑΣ ήτοι:
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- Ένα (01) γραφείο με δεξιά γωνία καρυδί ανθρακί 200 x 180 x 76 επιφάνεια κατασκευασμένη από μοριο-
σανίδα 50 χιλ. υψηλής ποιότητας με επένδυση μελαμίνης.

- Δύο (02) πολυθρόνες επισκέπτη μαύρο-πόδι καρυδί διαστάσεις 56 cm x 52 cm x 81 cm επένδυση με 
τεχνόδερμα.

- Ένα (01) τραπέζι συνεδριάσεων από μοριοσανίδα υψηλής ποιότητας 5 εκ καρυδί-ανθρακί 240 x 120 x 76 εκ.
- Έξι (06) γραφεία εργασίας επαγγελματικά δεξιά γωνία από μοριοσανίδα υψηλής ποιότητας ανθρακί-καρυδί 

με συρταριέρα 3 συρταριών 220 x 180 x 75.
- Δύο (02) ντουλάπες γραφείου επαγγελματικές από μοριοσανίδα υψηλής ποιότητας ανθρακί-καρυδί 80 

x 40 x 200 εκ.
- Δύο (02) βιβλιοθήκες γραφείου επαγγελματικές από μοριοσανίδα υψηλής ποιότητας με 4 ράφια ανθρακί-

καρυδί 80 x 40 x 200 εκ.
- Τρία (03) ντουλάπια γραφείου επαγγελματικά χαμηλά από μοριοσανίδα υψηλής ποιότητας ανθρακί-κα-

ρυδί 80 x 40 x 80 εκ.
- Σαράντα (40) θρανία διθέσια 120 x 40, μελαμίνης 18 χιλ με μεταλλικά πόδια.
- Δύο (02) έδρες καθηγητή από μελαμίνη 18 χιλ μεταλλική μετόπη και μεταλλικά πόδια χρώματος ανθρακί.
- Ένα (01) ντουλάπι γραφείου χαμηλό επαγγελματικό από μοριοσανίδα υψηλής ποιότητας σε καρυδί-αν-

θρακί απόχρωση 120 x 40 x 80 εκ.
- Δύο (02) ντουλάπες γραφείου με γυάλινες πόρτες καρυδί-ανθρακί 80 x 40 x 200 εκ.
- Ένα (01) τραπέζι γραφείου επαγγελματικό OSCARPAKOWORLD μελαμίνης σε καρυδί-ανθρακί απόχρωση 

60 x 60 x 42 εκ.
- Οχτώ (08) καρέκλες γραφείου διευθυντή KARDIPAKOWORLD μαύρες PU 66 x 64 x 117 εκ.
- Μία (01) ντουλάπα δίφυλλη 80 x 200 x 40 από μελαμίνη 18 χιλ. με εσωτερική κρεμάστρα και ράφι χρώ-

ματος ανθρακί.
- Ένα (01) κρεβάτι μελαμίνης για στρώμα 1,50 x 2,00 μέτρα, με τάβλες, κεφαλάρι με κλίση 10%, πάχος 

μελαμίνης 4 εκ σε χρώμα ουίσκι λάβα με μεταλλική βάση ποδαριού.
- Ένα (01) κομοδίνο μελαμίνης σε χρώμα λάβα ουίσκι διαστάσεων 50 x 46 x 44 με 2 συρτάρια και μηχανισμό 

απαλού κλεισίματος.
- Ένα (01) στρώμα 150 x 200 ορθοπεδικό ύψους 24 εκ με υποαλλεργικό ύφασμα και πλαϊνό εξαερισμό.
- Ένας (01) καναπές τριθέσιος 228 x 102 x 83 με μεταλλικό σκελετό ηλεκτροστατικής βαφής και ελατήρια 

για ιδανική στήριξη, μετατρεπόμενο σε κρεβάτι, από ύφασμα αλέκιαστο.
- Ένας (01) μπουφές σε φυσικό ξύλο δρυς, με μεταλλική βάση, διαστάσεις 82 x 200 x 50, με ένα μονόφυλλο 

πορτάκι δεξιά και αριστερά και ένα δίφυλλο στη μέση και δύο συρτάρια εσωτερικά και
- Ένα (01) τραπεζάκι σαλονιού 40 x 120 x 80 σε φυσικό ξύλο δρυς, πόδια από μασίφ δρυς με σερβιτόρο και συρτάρι,
συνολικής αξίας των προαναφερόμενων δεκαεννέα χιλιάδων επτακοσίων εξήντα πέντε ευρώ (#19.765,00#€) 

συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α.

Ο Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΣΚΙΑΔΑΣ

Ι

Αριθμ. 22103	 (2)
Διαπιστωτική πράξη κατάργησης Σχολικών Επιτροπών του Δήμου Ρόδου.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 747, 748, 749 και της παρ. 3 του άρθρου 752 του ν. 5314/2026 «Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοί-

κησης» (Α’ 103),
β) του άρθρου 28 του ν. 5056/2023 «Αναμόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, κατάργηση νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακολούθηση 
επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική και διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, 
ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών σταθμών 
και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 163),
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γ) του άρθρου 34 του ν. 5270/2026 «Ρυθμίσεις για το ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου τομέα, τις Ορ-
γανώσεις της Κοινωνίας των Πολιτών, την ενίσχυση της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, το Εθνικό Μητρώο Ζώων 
Συντροφιάς και λοιπές διατάξεις» (Α’ 9),

δ) του π.δ. 143/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου» (Α’ 236).
2. Την υπ’ αρ. 86784/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία η Μα-

ριάννα Νικολαΐδου του Αχιλλέα, διορίζεται στη θέση της μετακλητής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου. 

3. Την υπ’ αρ. 2/71759/02.06.2011 (Β’ 1370) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ρόδου, περί Συγ-
χώνευσης των Σχολικών Επιτροπών Α’ Βάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Ρόδου και την υπ’ αρ. 2/71762/02.06.2011 
(Β’ 1414) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ρόδου, περί Συγχώνευσης Σχολικών Επιτροπών 
Β’ Βάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Ρόδου.

4. Την υπ’ αρ. 8146/15.03.2024 (Β’ 1914) (ΑΔΑ: 9Γ40ΟΡ1Ι-04Δ) διαπιστωτική πράξη της Γραμματέως Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, περί εξαίρεσης των ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης Δήμου Ρόδου» και «Σχολική Επιτροπή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Ρόδου», από την 
αυτοδίκαιη κατάργηση, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 28 του ν. 5056/2023 (Α’ 163).

5. Το υπ’ αρ. 21490/12.08.2026 έγγραφο προς τον Δήμο Ρόδου και το υπ’ αρ. 53594/19.08.2026 απαντητικό 
έγγραφο αυτού.

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη. 
7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, διαπιστώνουμε:
Την αυτοδίκαιη κατάργηση και την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους από την 01.08.2026 από τον Δήμο 

Ρόδου, σύμφωνα με τα αναφερόμενα του άρθρου 34 του ν. 5270/2026, των κάτωθι νομικών προσώπων δη-
μοσίου δικαίου (ΝΠΔΔ) του Δήμου Ρόδου:

α) «ΣΧΟΛΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΡΟΔΟΥ».
β) «ΣΧΟΛΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΡΟΔΟΥ».
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 20 Αυγούστου 2026

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑΝΝΑ ΝΙΚΟΛΑΪΔΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 186	 (3)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α. 
Πρέβεζας με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Την υπ’ αρ. 4299/14-07-2026 εισήγηση της Διευθύντριας Διοικητικής και Οικονομικής Υπηρεσίας της 

ΔΕΥΑΠ.
2. Τον ν. 5314/2026 (Α’ 103) και συγκεκριμένα τα άρθρα 250 έως και 280 που αφορά την λειτουργία των ΔΕΥΑ.
3. Τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 (Α’ 169).
4. Την υπό στοιχεία ΥΠ.ΕΣ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30.12.2022 εγκύκλιο (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) .
5. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
6. Την υπ’ αρ. 16802/2022 απόφαση «Έγκριση απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επι-

χείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Πρέβεζας (Δ.Ε.Υ.Α.Π.) αναφορικά με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της» (Β’ 1050).
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7. Την υπ’ αρ. 4216/10-7-2026 βεβαίωση Π.Ο.Υ. περί μη πρόκλησης δαπάνης, σύμφωνα με το άρθρο 24 
του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

8. Την υπό στοιχεία 2ΓΒ/2025 (ΑΣΕΠ 29) προκήρυξη.
9. Την απόφαση κατανομής προσωπικού (Β’ 7053/2025)
10. Τους πίνακες διοριστέων (Γ’ 1297/2026).
11. Την υπ’ αρ. 164/2026 (ΑΔΑ:97Ζ1ΟΛ78-ΦΑΗ) απόφαση, βάσει της οποίας προσλήφθηκαν στη ΔΕΥΑ 

ΠΡΕΒΕΖΑΣ δύο (2) άτομα με τις εξής ειδικότητες:
-ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΑΠ ΕΡΓΑΝΗ:ΕΝ 1488028 29/06/2026.
- ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΑΠ ΕΡΓΑΝΗ:ΕΝ 1486117 29/06/2026, αποφασίζει:
Την αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 

Δ.Ε.Υ.Α. ΠΡΕΒΕΖΑΣ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες για τις δύο 
αυτές προσλήψεις μέσω ΑΣΕΠ, λόγω του ότι δεν έχουν αντιστοιχιστεί με την υπ’ αρ. 678/17-2-2023 (ΑΔΑ: 
ΨΗΠΞΟΛ78-Κ2Γ) πράξη αντιστοίχισης. Ως εκ τούτου η αντιστοίχιση έχει ως εξής:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Π.Ε. (ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΔΙΟΡΙΣΜΟ ΜΕΣΩ Α.Σ.Ε.Π.)

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ Κ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πρέβεζα, 19 Αυγούστου 2026

Ο Πρόεδρος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΑΡΔΑΜΑΝΗΣ

Ι

(4)
Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 
Δήμου Βόλου.

Με την υπ’ αρ. 275/27-7-2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφωνα τον 
ν. 3852/2010, τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 1 του άρθρου 8 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), 
τα άρθρα 3, 4, 7, 747-749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το εδάφιο ββ) της παρ. 4 του άρθρου 8 του 
π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών και 
την υπ’ αρ. 47019/11-6-2026 αίτηση της Αγάπης Κωνσταντέλια του Ανδρέα, υπαλλήλου του Δήμου Βόλου με 
σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, για αύξηση του ωραρίου εργασίας της, αποφασίζεται η αύξηση του ωραρίου εργασίας 
της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Αγάπης Κωνσταντέλια του Ανδρέα, 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολι-
κών Μονάδων, λόγω των αυξημένων λειτουργικών αναγκών των σχολικών μονάδων στις οποίες απασχολείται 
και της παράλληλης απασχόλησής της σε επιπλέον σχολική μονάδα, από 3,5 (τρεισήμισι) ώρες ημερησίως 
[17,5 (δεκαεπτάμισι) ώρες εβδομαδιαίως] σε πλήρους απασχόλησης.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βόλου: 56611/13-7-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 39817/20-8-2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ
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Αριθμ. 10468	 (5)
Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 
Ανάπτυξης Κρήτης (Ο.Α.Κ. Α.Ε.) με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 
ειδικότητες.

Ο ΔΙΕΥΘΎΝΩΝ ΣΎΜΒΟΥΛΟΣ  
ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΎ ΑΝΆΠΤΥΞΗΣ ΚΡΉΤΗΣ (Ο.Α.Κ.) Α.Ε.

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) της υπό στοιχεία Δ16γ/584/7/425/Γ απόφασης «Έγκριση του Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με 

την επωνυμία «Οργανισμός Ανάπτυξης Κρήτης (Ο.Α.Κ. Α.Ε.)» (Β’ 2733/2013) και τυχόν τροποποιήσεών της.
δ) της υπό στοιχεία Δ16γ/632/2/443/Γ απόφασης «Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της 

Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Οργανισμός Ανάπτυξης Κρήτης (Ο.Α.Κ. Α.Ε.)» (Β’ 2836/2013).
ε) της υπ’ αρ. 339181/01-11-2022 απόφασης του Υπουργού Υποδομών και Μεταφορών περί τροποποί-

ησης της υπό στοιχεία Δ16γ/632/2/443/Γ/31-10-2013 υπουργικής απόφασης «Έγκριση του Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία “Οργανισμός Ανάπτυξης Κρήτης (ΟΑΚ 
Α.Ε.)”» (Β’ 5708).

2. Την υπ’ αρ. 2037/16-02-2023 εισήγηση Π.Ο.Υ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Ο.Α.Κ. Α.Ε., για μη πρόκληση 
δαπάνης σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

3. Την υπ’ αρ. 2078/16-02-2023 (Πρακτικό Δ.Σ. 04/2023 Ο.Α.Κ. Α.Ε. - Θέμα Η.Δ. 30) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ο.Α.Κ. Α.Ε., με την οποία εγκρίνεται η αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων 
του εσωτερικού κανονισμού του Ο.Α.Κ. Α.Ε. με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 
ειδικότητες.

4. Τη υπ’ αρ. 2137/17-02-2023 (B’ 1253) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του 
Οργανισμού Ανάπτυξης Κρήτης (Ο.Α.Κ. Α.Ε.) με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022.

5. Την υπ’ αρ. 7154/02-06-2025 (B’ 2918) συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων 
και ειδικοτήτων του Οργανισμού Ανάπτυξης Κρήτης (Ο.Α.Κ. Α.Ε.) με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του 
π.δ. 85/2022. 

6. Την υπό στοιχεία 3ΓΒ/2023 προκήρυξη (ΑΣΕΠ 51).
7. Την υπ’ αρ. 699/13-08-2025 απόφαση Μονομελούς Σύνθεσης του Α.Σ.Ε.Π.
8. Την υπό στοιχεία 6Κ/2024 προκήρυξη (ΑΣΕΠ 44).
9. Τον πίνακα διοριστέων/προσληπτέων που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 932/24-10-2025 απόφαση του 

Α’ Τμήματος του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού, σύμφωνα με τα άρθρα 28-30 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6). 

10. Το υπ’ αρ. 24057//01/2025/17-11-2025 έγγραφο της Β’ Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού του ΑΣΕΠ.
11. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./453/18482/28-11-2025 (ΑΔΑ: 6ΤΤΨ46ΜΤΛ6-ΚΦ1) απόφαση της Υφυ-

πουργού Εσωτερικών.
12. Το ΦΕΚ Γ’ 3736/2025 περί πρόσληψης δικηγόρων με έμμισθη εντολή.
6. Το γεγονός ότι, εξαιτίας της δέσμευσής τους για πλήρωση με διορισμό, οι παρακάτω θέσεις δεν συ-

μπεριλήφθηκαν στην υπ’ αρ. 2137/17-02-2023 (ΑΔΑ: 6Μ0ΤΟΞ5Ψ-Β2Λ) πράξη αντιστοίχισης, και στην υπ’ αρ. 
7154/02-06-2025 (ΑΔΑ: ΕΓΟΒΟΞ5Ψ-ΖΛΧ) συμπληρωματική πράξη αντιστοίχησης, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 
και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353 εγκύκλιο, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, όπως περιλαμβάνεται στην υπό στοιχεία Δ16γ/632/2/443/Γ/2013 απόφαση 
«Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία “Οργανι-
σμός Ανάπτυξης Κρήτης (Ο.Α.Κ. Α.Ε.)”» (Β’ 2836), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 339181/01-11-2022 
(Β’ 5708) απόφαση, με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικό-
τητες, ως ακολούθως:

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
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2. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 1 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
1. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 1. ΠΕ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

1. ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
(SOFTWARE - HARDWARE) 1

ΝΟΜΙΚΩΝ ή ΝΟΜΙΚΩΝ-
ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ  

(ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ)
2 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
5. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

(ΝΟΜΙΚΩΝ) 2

Με την παρούσα πράξη αντιστοίχισης δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του προϋπολογισμού του φορέα.
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 20 Αυγούστου 2026

Ο Διευθύνων Σύμβουλος

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΠΑΠΑΔΟΓΙΑΝΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 8876	 (6)
Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 
του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΕΚΚΑ) με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες σύμφωνα με τον ν. 4038/2012.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις: 
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
2. Την υπ’ αρ. 1202/5-1-2023 απόφαση της Υφυπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Ορισμός 

μελών Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΕΚΚΑ)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 26).
3. Το π.δ. 64/2022 «Οργανισμός Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης» (Α’ 168).
4. Την υπ’ αρ. 1984/6-3-2023 (Β’ 1722) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του 

Οργανισμού του ΕΚΚΑ.
5. Την πλήρωση, μέχρι την έκδοση της παρούσας, δέκα πέντε (15) συνολικά θέσεων και συγκεκριμένα 

έντεκα (11) θέσεων της Κεντρικής Υπηρεσίας και τεσσάρων (4) θέσεων στις Περιφερειακές Υπηρεσίες του 
ΕΚΚΑ, με βάση τα αποτελέσματα της Προκήρυξης ΑΣΕΠ 42/2019 (Πίνακες Επιλαχόντων), ΑΣΕΠ 31, 32, 34, 51 
και 53/2023, ΑΣΕΠ 42 και 62/2024, ΑΣΕΠ 1/2025.

6. Την εισηγητική έκθεση οικονομικών επιπτώσεων σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 
(Α’ 143), υπ’ αρ. 8870/20-8-2026, σύμφωνα με την οποία η εν λόγω πράξη δεν προκαλεί δαπάνη, αποφασί-
ζουμε:

Τη συμπλήρωση της υπ’ αρ. 1984/6-3-2023 (Β’ 1722) πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων 
και ειδικοτήτων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης, όπως περιλαμ-
βάνονται στο π.δ. 64/2022 «Οργανισμός του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής» (Α’ 168), με τους οριζόμενους, 
στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022, νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ  
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 3 Ψυχολόγων Ψυχολόγων 3

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 Μηχανικών  Πολιτικών Μηχανικών 1
2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 Διοικητικού-
Λογιστικού Διοικητικού-Λογιστικού 1

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 5 Κοινωνικής Εργασίας Κοινωνικών Λειτουργών 5
3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 1 Διοικητικού-
Λογιστικού Διοικητικού-Λογιστικού 1

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 Πληροφορικής Πληροφορικής 1

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 4 Προσωπικού 
Πρόνοιας

Επιμελητών Κοινωνικής 
Πρόνοιας 4

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 21 Αυγούστου 2026

Η Πρόεδρος

ΑΡΤΕΜΙΣ ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ - ΔΕΔΟΥΛΗ

Ι

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(7)

Στην υπό στοιχεία 124103 ΕΞ 2026/29.7.2026 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομι-
κών, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 4816), στη σελίδα 53281, στον 1ο στίχο του 
κειμένου της απόφασης, διορθώνεται:

το εσφαλμένο: «Αριθμ. 124103 ΕΞ 2026»,
στο ορθό: «Αριθμ. 124091 ΕΞ 2026».

(Από το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών)
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02053272808260008*
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