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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Κατανομή προσωπικού στo Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.		  41175

2	 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδο-
μαδιαίας εργασίας, εντός του β’ εξαμήνου 2026, για μόνιμους και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους διαφόρων κλάδων, που υπηρετούν στις Υπηρεσιακές 
Μονάδες που υπάγονται στον Υπουργό Πολιτισμού, στην Υπηρεσία Συντονισμού, στη Γενική 
Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς, στη Γενική Διεύθυνση Αναστήλωσης, 
Μουσείων και Τεχνικών Έργων, στη Γενική Διεύθυνση Σύγχρονου Πολιτισμού, στη Γενική Διεύ-
θυνση Οικονομικών Υπηρεσιών, στη Γενική Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονι-
κής Διακυβέρνησης και στις υπαγόμενες σε αυτές Οργανικές Μονάδες, στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Πολιτισμού. 		  41176

3	 Έγκριση σύμβασης δωρεάς μεταξύ του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) με 
την επωνυμία «Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (ως δωρε-
οδόχου) και της Εταιρείας Ελληνικής Προσφοράς Ελληνικού Εφοπλισμού με διακριτικό τίτλο 
«ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ» (ως δωρήτριας). 		  41178

4	 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας καθώς και για εργασία Κυριακών και εξαι-
ρέσιμων ή τις νυχτερινές ώρες πέραν της υποχρεωτικής για το μόνιμο και με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου προσωπικό του Δήμου Αιγιαλείας για το Β’ εξάμηνο έτους 2026.		  41180

5	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τον πρακτικογράφο του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου 
Αιγιαλείας για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026. 		  41182

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./221/8983 	 (1)

Κατανομή προσωπικού στo Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ενάτου του ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (Α’ 54).
2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προστασία της Εθνικής Οικονομίας -Επείγοντα Μέτρα για 

την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).
3. Την υπ’ αρ. 33/27.11.2025 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου «Έγκριση του Πολυετούς Δημοσιονομικού 

Προγραμματισμού (ΠΔΠ) για τα έτη 2026-2029» (Α’ 232).
4. Τα άρθρα 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).
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5. Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161). 
6. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 

αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119). 
7. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοι-

κητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).
8. Το π. δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών- Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευομένων φορέων» (Α’ 130). 

9. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
10. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π. δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

11. Την υπ’ αρ. 923/26-09-2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανά-
θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Παρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 5254).

12. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ.4573/01-03-2011 (Β’ 323) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτε-
ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών, για τον καθορισμό των προτεραι-
οτήτων των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

13. Tην υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./76/11017/11-09-2024 κοινή απόφαση των Υφυπουργών Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών.

14. Τα υπό στοιχεία Φ.122.1/66649/Ζ2/26-05-2026 και Φ1/71532/Ζ2/03-06-2026 έγγραφα του Υπουργείου 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

15. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίησης του τακτικού προσωπικού και των λειτουργών 
που διορίζονται ή προσλαμβάνονται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 (Α’ 6). 

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ ΜΙΤΟΣ. 

17. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε:
Την κατανομή δύο (2) ατόμων σε θέσεις μελών ΔΕΠ, και συγκεκριμένα α) ενός (1) ατόμου σε θέση μέλους 

ΔΕΠ της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή με θητεία στο Τμήμα Ναυτιλίας και Επιχειρηματικών Υπηρεσιών 
της Σχολής Επιστημών της Διοίκησης του Πανεπιστημίου Αιγαίου με γνωστικό αντικείμενο «Ναυτιλιακή Ηλε-
κτρονική Τεχνολογία» και β) ενός (1) ατόμου σε θέση μέλους ΔΕΠ της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή στο 
Τμήμα Ιστορίας, Αρχαιολογίας και Διαχείρισης Πολιτισμικών Αγαθών της Σχολής Ανθρωπιστικών Επιστημών 
και Πολιτισμικών Σπουδών του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με γνωστικό αντικείμενο «Αρχαιομετρία, Πε-
ριβαλλοντική και Πολιτισμική Τεχνολογία» (Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού).

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 24 Ιουνίου 2026

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. 287110	  (2)
Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδι-
αίας εργασίας, εντός του β’ εξαμήνου 2026, για μόνιμους και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους διαφόρων κλάδων, που υπηρετούν στις Υπηρεσιακές Μονάδες που 
υπάγονται στον Υπουργό Πολιτισμού, στην Υπηρεσία Συντονισμού, στη Γενική Διεύθυνση Αρχαιο-
τήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς, στη Γενική Διεύθυνση Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών 
Έργων, στη Γενική Διεύθυνση Σύγχρονου Πολιτισμού, στη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρε-
σιών, στη Γενική Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και στις 
υπαγόμενες σε αυτές Οργανικές Μονάδες, στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Πολιτισμού. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
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α) Των παρ. Α1 και Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων” (Α’ 176), 

β) των άρθρων 77 και 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) _ δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), 

γ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145),
δ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),
ε) των άρθρων 75-80 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184),

στ) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α’ 7), 
ζ) των άρθρου 37 και 38 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 

Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),
η) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

2. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/222899/821/18-5-2020 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του 
Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού «Εκχώρηση αρμοδιοτήτων και δικαιώματος τελικής υπογραφής, κατά 
περίπτωση, στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών Τμημάτων και Τμημάτων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού (τομέα Πολιτισμού)» (Β’ 1908).

3. Την υπ’ αρ. 319088/18-7-2024 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Διορισμός του Δημητρίου Μήλιου 
του Αθανασίου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού» (ΥΟΔΔ 750).

4. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/237518/6051/21-5-2020 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλη-
τισμού «Καθορισμός δομής και αρμοδιοτήτων της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου του Υπουργείου Πολιτισμού 
και Αθλητισμού και έναρξη λειτουργίας αυτής» (Β’ 2024).

5. Την υπ’ αρ. 306952/4-7-2025 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Σύσταση Αυτοτελούς Γραφείου Συμ-
βούλου Ακεραιότητας στο Υπουργείο Πολιτισμού» (Β’ 3781).

6. Την υπ’ αρ. 36458/28-1-2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του ΥΠ.ΠΟ. «Τοποθέτηση Προϊστα-
μένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου 
Πολιτισμού» (ΑΔΑ 6Ζ1Ξ46ΝΚΟΤ-Τ9Η).

7. Tις παρακάτω αποφάσεις ανάληψης υποχρέωσης της Υποδιεύθυνσης Εκκαθάρισης Αποδοχών, Αμοι-
βών, Οδοιπορικών και Λοιπών Αποζημιώσεων του Υπουργείου Πολιτισμού, για την κάλυψη της δαπάνης που 
προκαλείται από την παρούσα απόφαση, η οποία βαραίνει τις πιστώσεις του Τακτικού Προϋπολογισμού του 
ΥΠ.ΠΟ., οικονομικού έτους 2026:

α) Tην υπ’ αρ. 80897/25-2-2026 (ΑΔΑ ΡΑΗΓ46ΝΚΟΤ-ΕΛΗ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης, που αφορά 
στον Ειδικό Φορέα 1022/204, ΑΛΕ 2120201001. 

β) Την υπ’ αρ. 80901/25-2-2026 (ΑΔΑ ΨΣ5Σ46ΝΚΟΤ-ΚΥ9) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης, που αφορά 
στον Ειδικό Φορέα 1022/205, ΑΛΕ 2120201001.

γ) Την υπ’ αρ. 80909/25-2-2026 (ΑΔΑ 91ΜΝ46ΝΚΟΤ-1Ε9) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης, που αφορά 
στον Ειδικό Φορέα 1022/501, ΑΛΕ 2120201001.

8. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, απογευματινή 
υπερωριακή εργασία, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, μέχρι εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά υπάλληλο εντός του β’ εξαμήνου 2026, σε χίλιους (1.000) μόνιμους και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους διαφόρων κλάδων, οι οποίοι υπηρετούν στις Υπηρεσιακές Μονάδες 
που υπάγονται στον Υπουργό Πολιτισμού, στην Υπηρεσία Συντονισμού, στη Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων 
και Πολιτιστικής Κληρονομιάς, στη Γενική Διεύθυνση Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών Έργων, στη Γενι-
κή Διεύθυνση Σύγχρονου Πολιτισμού, στη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών, στη Γενική Διεύθυνση 
Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και στις Οργανικές Μονάδες αυτών, στην Κεντρική 
Υπηρεσία του Υπουργείου Πολιτισμού, και ειδικότερα:

α) Πεντακόσιους σαράντα τρεις (543) υπαλλήλους, που υπηρετούν στη Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και 
Πολιτιστικής Κληρονομιάς, στη Γενική Διεύθυνση Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών Έργων και στις Οργα-
νικές τους Μονάδες στην Κεντρική Υπηρεσία του ΥΠ.ΠΟ., οι οποίες υπάγονται στον Ειδικό Φορέα 1022/204 .
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β) Εκατόν είκοσι πέντε (125) υπαλλήλους, που υπηρετούν στη Γενική Διεύθυνση Σύγχρονου Πολιτισμού 
και στις Οργανικές της Μονάδες, οι οποίες υπάγονται στον Ειδικό Φορέα 1022/205.

γ) Τριακόσιους τριάντα δύο (332) υπαλλήλους, που υπηρετούν στις Υπηρεσιακές Μονάδες που υπάγονται 
στoν Υπουργό Πολιτισμού, στην Υπηρεσία Συντονισμού, στη Γενική Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, στη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών και στις Οργανικές τους Μο-
νάδες, οι οποίες υπάγονται στον Ειδικό Φορέα 1022/501.

2. Αρμόδιοι για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της ανωτέρω εργασίας καθίστανται οι Προϊστάμενοι 
των υπαλλήλων.

3. Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της μέχρι 31-12-2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 26 Ιουνίου 2026

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΓΟΣ 

Ι

Αριθμ. 14786	 (3)
Έγκριση σύμβασης δωρεάς μεταξύ του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) με την 
επωνυμία «Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (ως δωρεοδόχου) 
και της Εταιρείας Ελληνικής Προσφοράς Ελληνικού Εφοπλισμού με διακριτικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ» 
(ως δωρήτριας). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ  
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις: 
α. Της περ. ιε’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του Κώδικα Φόρου Προστιθέμενης Αξίας (ν. 5144/2024, Α’ 162),
β. των άρθρων 3 και 3Α του ν. 4182/2013 «Κώδικας κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών 

και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 5, σε συνδυασμό με την παρ. 1 του άρθρου 105, 
το άρθρο 129 και την παρ. 1 του άρθρου 268 του ν. 5259/2025 (Α’ 228),

γ. του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: ορ-
γάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κεντρικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης» (Α’ 133),

δ. του άρθρου 9 του ν. 4109/2013 «Κατάργηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου και του 
ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γενικής Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 16), 

ε. του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181),
στ. του π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλλη-

λεγγύης» (Α’ 168),
ζ. της παρ. 5 του άρθρου 7 του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών 

Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123),
η. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων-Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών-Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130), όπως τροποποιήθηκε με το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία 
Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών 
μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές 
διατάξεις (Α’ 139),

θ. του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44),

ι. του π.δ. 35/2026 «Διορισμός Αναπληρωτή Υπουργού και Υφυπουργών» (Α’ 93),
ια. της υπό στοιχεία Α.1050/19.3.2020 κοινής απόφασης του Υφυπουργού Οικονομικών και του Διοικητή της 

Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων «Καθορισμός διαδικασίας απαλλαγής ΦΠΑ στις παραδόσεις αγαθών 
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και παροχές υπηρεσιών στο πλαίσιο πραγματοποίησης δωρεών σύμφωνα με την περίπτωση ιστ’ της παρ. 1 
του άρθρου 27 του Κώδικα ΦΠΑ (ν. 2859/2000 -Α’ 248)» (Β’ 942),

ιβ. της υπ’ αρ. 37633/25.6.2024 απόφασης της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας «Έναρξη λει-
τουργίας της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας» (Β’ 3733),

ιγ. της υπ’ αρ. 65/17.6.2026 κοινής απόφασης του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Δημήτριο 
Μαρκόπουλο» (Β’ 3550).

2. Την υπ’ αρ. 11347/31.7.2025 κοινή υπουργική απόφαση «Έγκριση σύμβασης δωρεάς κινητού πράγματος 
μεταξύ του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) με την επωνυμία «Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (ως δωρεοδόχου) και της Εταιρείας Ελληνικής Προσφοράς Ελληνικού 
Εφοπλισμού με διακριτικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ» (ως δωρήτριας)» (Β’ 4516).

3. Την απόφαση του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (απόσπασμα πρα-
κτικού της 14ης/2.4.2026 συνεδρίασης, 5ο θέμα) για την αποδοχή της πρότασης συμπληρωματικής δωρεάς 
της Εταιρείας Ελληνικής Προσφοράς Ελληνικού Εφοπλισμού με διακριτικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ» προκειμένου 
να διαμορφωθεί ο αύλειος χώρος του Νέου Γηροκομείου Κιλκίς, με την προμήθεια φυσικού χλοοτάπητα και 
την κατασκευή κιοσκίου, καθώς και την προμήθεια σιτών και κουρτινών για τους χώρους της δομής (ΑΔΑ: 
ΨΝΗ5ΟΞΧΣ-ΡΚ5).

4. Την από 15.4.2026 συναφθείσα σύμβαση δωρεάς μεταξύ του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με 
την επωνυμία «Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» και της Εταιρείας Ελληνικής 
Προσφοράς Ελληνικού Εφοπλισμού με διακριτικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ». 

5. Την υπ’ αρ. 21/20.4.2026 επιστολή της προέδρου της Εταιρείας Ελληνικής Προσφοράς Ελληνικού Εφοπλι-
σμού με διακριτικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ» Μελίνας Τραυλού που αιτούνταν την απαλλαγή από το ΦΠΑ δωρεάς 
στο Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (παράρτημα του οποίου αποτελεί το 
Νέο Γηροκομείο Κιλκίς). 

6. Την ανάγκη έγκρισης με κοινή υπουργική απόφαση της από 15/4/2026 σύμβασης δωρεάς μεταξύ του 
νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας», ως δωρεοδόχου και της Εταιρείας Ελληνικής Προσφοράς Ελληνικού Εφοπλισμού με διακριτικό 
τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ» ως δωρήτριας, προκειμένου να πληρωθούν οι όροι και οι προϋποθέσεις για την εφαρμογή 
της απαλλαγής από Φ.Π.Α. της παρ. 1 του άρθρου 32 του Κώδικα Φ.Π.Α.

7. Το γεγονός ότι η εν λόγω δωρεά έχει αποδέκτη φορέα του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).
8. Την υπ’ αρ. 10623/14/5/2026 «Εισηγητική Έκθεση οικονομικών επιπτώσεων» της παρ. 5 του άρθρου 24 

του ν. 4270/2014 (Α’ 143)», της ΓΔΔΟΥΗΔ του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας.
9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋ-

πολογισμού ή φορέα γενικής κυβέρνησης.
10. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο “ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ”, αποφασίζουμε:
Την έγκριση της σύμβασης δωρεάς που υπογράφτηκε στις 15/4/2026 μεταξύ του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία 

«Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας», ως δωρεοδόχου και της Εταιρείας Ελλη-
νικής Προσφοράς Ελληνικού Εφοπλισμού με διακριτικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ» ως δωρήτριας, ποσού ενενήντα 
χιλιάδων ευρώ (90.000,00€) άνευ Φ.Π.Α. με αντικείμενο τη διαμόρφωση του αύλειου χώρου (με φυσικό χλοο-
τάπητα και κατασκευή κιοσκιού) και την χορήγηση και εγκατάσταση εξοπλισμού και ειδικότερα την χορήγηση 
και εγκατάσταση σιτών και κουρτινών στο νέο Γηροκομείο Κιλκίς. 

Η απαλλαγή από τον Φ.Π.Α. της παράδοσης του εξοπλισμού και της υλοποίησης του σχετικού έργου από 
τον υποκείμενο στο φόρο προμηθευτή αγαθών και υπηρεσιών προς τον δωρητή παρέχεται σύμφωνα με 
τους όρους και τις προϋποθέσεις που ορίζονται στην υπό στοιχεία Α.1050/19.3.2020 (Β’ 942) κοινή υπουργική 
απόφαση και την κείμενη νομοθεσία.

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Ιουνίου 2026

Οι Υπουργοί

	 Υφυπουργός 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών	 Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών	 Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ	 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ 	 ΔΟΜΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ
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Αριθμ. απόφ. 566	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας καθώς και για εργασία Κυριακών και εξαιρέσι-
μων ή τις νυχτερινές ώρες πέραν της υποχρεωτικής για το μόνιμο και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου προσωπικό του Δήμου Αιγιαλείας για το Β’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Tον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Tα άρθρα 7, 20, 34 και 35 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
4. Τον ΟΕΥ του Δήμου Αιγιαλείας (Β’ 5294/2024). 
5. Την υπ’ αρ. 43839/11.06.2026 (Β’ 3710) απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 

Ελλάδας και Ιονίου, περί καθορισμού λειτουργίας υπηρεσιών σε 12ωρη και 24ωρη βάση.
6. α) Το γεγονός ότι επήλθε μείωση προσωπικού χωρίς να υπάρχει δυνατότητα αναπλήρωσης, με αποτέ-

λεσμα να απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού σχετικά με την αποκομιδή των 
απορριμμάτων, σαρώματος και πλυσίματος των οδών, πλατειών και κοινόχρηστων χώρων, την λειτουργία του 
Σ.Μ.Α. ο οποίος λειτουργεί καθημερινά όλο το 24ωρο Κυριακές και Αργίες, στον καθαρισμό χώρων πρασίνου, 
στον καθαρισμό οικοπέδων, το κλάδεμα των υψηλών δέντρων, την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτρο-
φωτισμού, την άμεση αποκατάσταση και επισκευή των οδοστρωμάτων, καθαρισμός ρείθρων, φρεατίων και 
υδραυλάκων από φερτά υλικά - μπάζα, κ.λπ., την λειτουργία του Δημοτικού Φυτωρίου και των κοινοχρήστων 
χώρων πρασίνου τις απογευματινές ώρες κατά την διάρκεια εκδήλωσης ακραίων απρόβλεπτων φυσικών φαι-
νομένων προς αποφυγή βλαβών, την αντιμετώπιση καταστροφών από την εκδήλωση ακραίων-απρόβλεπτων 
φυσικών φαινομένων (πυρκαγιές, κατολισθήσεις, πλημμύρες, σφοδρές κακοκαιρίες, θεομηνίες, σεισμοί κ.τ.λ., 
την επίβλεψη σε εκδηλώσεις, εθνικές επετείους, τη τοποθέτηση και αποξήλωση του χριστουγεννιάτικου και 
πασχαλινού διακόσμου, τη λειτουργία των δημοτικών κοιμητηρίων, την ανάγκη επικαιροποίησης του ψηφι-
ακού οργανογράμματος ανά τακτά χρονικά διαστήματα και σε κάθε περίπτωση πριν την έναρξη των κύκλων 
κινητικότητας, της ανάγκης επικαιροποίησης των περιγραμμάτων θέσεων εργασίας λόγω αλλαγής θέσεων - 
αρμοδιοτήτων των υπαλλήλων, της δημιουργίας νέων περιγραμμάτων στην περίπτωση νέων υπαλλήλων λόγω 
διορισμού ή μετάταξης των επιπρόσθετων εργασιών όσον αφορά στην πρόσληψη έκτακτου προσωπικού 
(π.χ. καθαρίστριες σχολείων κ.λπ.), των επιπρόσθετων εργασιών όσον αφορά τις άδειες προσωπικού λόγω 
ιδιαίτερων συνθηκών που δημιουργήθηκαν από την πανδημία, την σύνταξη προϋπολογισμού, ισολογισμού 
και απολογισμού, την εκκαθάριση πληρωμών και ενταλμάτων - κρατήσεων, την ολοκλήρωση κατασταλτικών 
ελέγχων, τον έλεγχο και τακτοποίηση ληξιπρόθεσμων υποχρεώσεων, τη μισθοδοσία προσωπικού κ.λπ., προ-
γραμματισμός και διαδικασίες έκδοσης προκηρύξεων προμηθειών, επετειακές εκδηλώσεις (παρέλαση της 
28ης Οκτωβρίου, εκδηλώσεις μνήμης κ.ά.) την γραμματειακή υποστήριξη του Γραφείου Δημάρχου και Ειδικών 
Επιστημονικών Συνεργατών - Συμβούλων, την συντήρηση του τεχνολογικού εξοπλισμού και λογισμικού του 
Δήμου καθώς και για τη συντήρηση του δικτυακού- μηχανογραφικού εξοπλισμού, τον έλεγχο καταστημάτων 
υγειονομικού ενδιαφέροντος καθώς και μετρήσεων των περιπτέρων, τον έλεγχο για παράνομες διαφημίσεις την 
φύλαξη κτιρίων και εγκαταστάσεων του Δήμου Αιγιαλείας, τον έλεγχο βεβαιώσεων παραβάσεων παράνομης 
στάθμευσης σύμφωνα με τον Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας, με την βεβαίωση τυχόν παραβάσεων σχετικά με 
άδεια λειτουργίας και εγκατάστασης επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται σε ψυχαγωγικά παιχνίδια (Παιδό-
τοποι, Λούνα Πάρκ, κ.λπ., με την διαπίστωση αυθαίρετων κατασκευών μετά από καταγγελίες, ετοιμόρροπων 
και επικινδύνων κατασκευών, εντός και εκτός οικισμών/σχεδίου πόλης, έλεγχο οικοδομικών γραμμών καθώς 
και άλλων αυτοψιών που πρέπει να διενεργηθούν εντός των ορίων του Δήμου Αιγιαλείας αλλά και του Δήμου 
Καλαβρύτων, την διοικητική υποστήριξη και χωρική αρμοδιότητα έχει επωμιστεί ο Δήμο μας, την παρακο-
λούθηση και την αξιολόγηση των αποτελεσμάτων των περιοδικών επιχειρησιακών προγραμμάτων και των 
ετήσιων προγραμμάτων δράσης πρόνοιας και κοινωνικής πολιτικής κ.λπ., αντιμετώπιση έκτακτων καιρικών 
φαινομένων από την Πολιτική Προστασία, αθλητικές και πολιτιστικές εκδηλώσεις που διοργανώνονται στο 
Δήμο κ.λπ.

β) Λόγω του αντικειμένου του Τεχνικού Ασφαλείας, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, θα εργασθεί 
υπερωριακά όλες τις ημέρες του μήνα καθώς και τις νυχτερινές ώρες για να μπορέσει να ασκήσει σωστά τα 
καθήκοντά του, όπως αυτά ορίζονται στον ν. 3850/2010.
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γ)Τις αποφάσεις:
i. Την υπ’ αρ. 267/2025 (ΑΔΑ: 90ΞΧΩ6Χ-8Ψ3) απόφαση Δημοτικής Επιτροπής περί αποδοχής ένταξης, υλο-

ποίησης και χρηματοδότησης του έργου με τίτλο: «Empowering New Energies and Resources in Greece Italy 
arEa» με Ακρωνύμιο:«ENERGIE» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6006542 από το «Cooperation Programme Interreg VI/A 
Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027» και την υπ’ αρ. 644/19804/15.07.2025 απόφαση Δημάρχου περί συγκρότησης 
ομάδας έργου και

ii. την υπ’ αρ.266/2025 (ΑΔΑ: 6ΦΘΒΩ6Χ-Χ11) απόφαση Δημοτικής Επιτροπής περί αποδοχής ένταξης, 
υλοποίησης και χρηματοδότησης του έργου με τίτλο: «Integrative Biodiversity and Pollution Sentinel» με 
Ακρωνύμιο: «GreenSentinel» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6006627 από το «Cooperation Programme Interreg VI/A 
Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027» και την υπ’ αρ. 672/20580/22.07.2025 απόφαση Δημάρχου περί συγκρότησης 
ομάδας έργου για την αντιμετώπιση των ιδιαίτερα αυξημένων αναγκών υλοποίησης (διοικητική, οικονομική, 
τεχνική διαχείριση, σύνταξη αναφορών προόδου, οργάνωση δραστηριοτήτων του έργου, συμμετοχή σε 
συναντήσεις, ημερίδες κ.λπ. μεταξύ των εταίρων σε Ελλάδα και Ιταλία, κ.λπ.) του προγράμματος αυτού, που ο 
Δήμος Αιγιαλείας ως εταίρος, έχει αναλάβει την υποχρέωση να εκπονήσει, χρειάζεται να εργαστούν υπερω-
ριακά συνολικά πέντε (5) υπάλληλοι διαφόρων ειδικοτήτων που έχουν οριστεί στις ομάδες υλοποίησης του 
έργου με ακρωνύμιο ΕNERGIE, με τις σχετικές αποφάσεις Δημάρχου, με αντικείμενο εργασίας που δεν αφορά 
στα συνήθη καθήκοντα και το οποίο απαιτεί την εκτός κανονικού ωραρίου απασχόληση.

7. Στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2026 έχουν εγγραφεί πιστώσεις στους ΑΛΕ:  
10-2.1.2.02.01.001>32.500€, 15-2.1.2.02.01.001>1.300€, 20-2.1.2.02.01.001>47.500€, 20-2.1.3.02.01.001>10.000€, 
30-2.1.2.02.01.001>20.100€, 30-2.1.3.02.01.001>1.500€, 35-2.1.2.02.01.001>20.000 €, 40-2.1.2.02.01.001>8.100€, 
45-2.1.2.02.01.001>415,00€, 50-2.1.2.02.01.001>3.000€, 55-2.1.2.02.01.001>12.000€, 65-2.1.2.02.01.001>6.600€, 
65-2.1.3.02.01.001>6.000€, 90-2.1.2.02.01.001>11.637,50 € και 90-2.1.2.02.01.001>18.500€. 

8. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α. Την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο, για 272 μόνιμους 
και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου υπαλλήλους του Δήμου.

Β. Την υπερωριακή απασχόληση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι 
96 ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο για τις νυχτερινές ώρες για 209 μόνιμους και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου υπαλλήλους και μέχρι 96 ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
209 μόνιμους και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου υπαλλήλους, για τις υπηρεσίες που λειτουργούν 
είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε 12ωρη ή 24ώρη βάση.

Γ. Την υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι 
εκατόν ογδόντα (180) ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο, για 124 μόνιμους και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου υπαλλήλους, για τις υπηρεσίες καθαριότητας που λειτουργούν βάσει νόμου σε 24ώρη βάση.

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη, η οποία θα βαρύνει στους ΑΛΕ: 10-2.1.2.02.01.001>32.500€,  
15-2.1.2.02.01.001>1.300€, 20-2.1.2.02.01.001>47.500€, 20-2.1.3.02.01.001>10.000€, 30-2.1.2.02.01.001>20.100€, 
30-2.1.3.02.01.001>1.500€, 35-2.1.2.02.01.001>20.000 €, 40-2.1.2.02.01.001>8.100€, 45-2.1.2.02.01.001>415,00€, 
50-2.1.2.02.01.001>3.000€, 55-2.1.2.02.01.001>12.000€, 65-2.1.2.02.01.001>6.600€, 65-2.1.3.02.01.001>6.000€, 
90-2.1.2.02.01.001>11.637,50 € και 90-2.1.2.02.01.001>18.500€. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού με 
την παρούσα, μη επιτρεπόμενης σε καμία περίπτωση της αύξησης των πιστώσεων αυτών με οποιοδήποτε 
τρόπο στη διάρκεια του έτους.

Μετά την έκδοση και δημοσίευση της ανωτέρω απόφασης και πριν την πραγματοποίηση υπερωρια-
κής απασχόλησης θα συνταχθεί από κάθε ενδιαφερόμενη υπηρεσία, απόφαση του προϊσταμένου της, 
περί συγκροτήσεως συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην υπ’ αρ. 
2/37190/0026/21.06.2001 (Β’ 915) υπουργική απόφαση και στη συνέχεια με ευθύνη της ίδιας υπηρεσίας θα 
αναρτηθεί στη Διαύγεια.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αίγιο, 25 Ιουνίου 2026 

Ο Δήμαρχος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 3941/30.06.202641182

Αριθμ. απόφ. 568	 (5)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τον πρακτικογράφο του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Αι-
γιαλείας για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Tον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το άρθρο 36 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007).
3. Tα άρθρα 7, 20, 34 και 35 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Την υπ’ αρ. 43839/11.06.2026 (Β’3710) απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 

Ελλάδας και Ιονίου, περί καθορισμού ωραρίου εργασίας.
6. Την υπ’ αρ. 1592/47163/30.12.2024 απόφαση Δημάρχου περί ορισμού γραμματέα Δημοτικού Συμβουλίου.
7. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου μας οικονομικού έτους 2026 έχει εγγραφεί πίστωση 

στον ΑΛΕ.: 10-2.1.2.02.01.001>32.500.00 €. 
8. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-

ταχώρισης στο “ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ”, αποφασίζουμε:
A. Την υπερωριακή απασχόληση για απογευματινή εργασία μέχρι 120 ώρες το εξάμηνο, για τoν μόνιμο 

υπάλληλο του Τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου, 
κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ο οποίος απασχολείται με την τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αιγιαλείας, που πραγματοποιούνται μόνο τις απογευ-
ματινές ώρες. 

B. Την υπερωριακή νυχτερινή απασχόληση πέραν του κανονικού ωραρίου μέχρι 96 ώρες το εξάμηνο.
Γ. Την απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι 96 ώρες το εξάμηνο.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αίγιο, 25 Ιουνίου 2026 

Ο Δήμαρχος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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