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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 32389	 (1)

Καθορισμός αποδοχών στελεχών των Παιδικών Εξοχών του Δήμου Αθηναίων στον Άγιο Ανδρέα 
για το έτος 2026.

ΟΙ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 1 του άρθρου 67 του ν. 4674/2020 «Στρατηγική αναπτυξιακή προοπτική των Οργανισμών Το-

πικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση ζητημάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» (Α’ 53),
β) του άρθρου 40 του ν. 849/1978 «Περί παροχής κινήτρων δια την ενίσχυση της περιφερειακής και οικο-

νομικής ανάπτυξης της Χώρας» (Α’ 232),
γ) του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 

αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119),
δ) του άρθρου 12 του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/

Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123),
ε) του άρθρου 1 του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμ-

ματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139),

στ) του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),
ζ) του π.δ. 141/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 180), 
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η) του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181) και
θ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
2. α) Την υπ’ αρ. 923/26-9-2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανά-

θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Παρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 5254),
β) την υπό στοιχεία 102928 ΕΞ 2023/10-7-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 

Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών, Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).
1. Την υπ’ αρ. 103715/7-11-1959 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Περί αναγκαστικής απαλλοτριώσεως 

ακινήτου υπέρ του Δήμου Αθηναίων» (Δ’ 24), για την ανέγερση των απαραίτητων κτιρίων για την εγκατάσταση 
των παιδικών κατασκηνώσεων του Δήμου Αθηναίων. 

2. Την υπ’ αρ. 152821/3142/13-7-1984 απόφαση του Υφυπουργού Γεωργίας «Παραχώρηση κατά χρήση 
δημοσίου (διακατεχόμενου) δάσους 178,525 στρεμμάτων για εγκατάσταση και λειτουργία κατασκηνώσεων 
του Δήμου Αθηναίων». 

3. Την υπ’ αρ. 73722/761/10-3-1987 απόφαση του Υφυπουργού Γεωργίας «Συμπληρωματική παραχώρηση 
δημοσίου δάσους 0,820 στρεμμάτων για επέκταση των κατασκηνώσεων του Δήμου Αθηναίων στην περιοχή 
Αγ. Ανδρέας Ν. Μάκρης Αττικής».

4. Την υπ’ αρ. 529/2016 (ΑΔΑ: Ω6ΞΙΩ6Μ-Δ6Ο) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αθηναίων, η οποία 
αφορά στην έγκριση του Κανονισμού Λειτουργίας των Παιδικών Εξοχών - Κατασκηνώσεων του Δήμου Αθη-
ναίων στον Άγιο Ανδρέα Αττικής.

5. Την υπ’ αρ. 71/2026 (ΑΔΑ: 9ΜΓΠΩ6Μ-10Χ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αθηναίων που αφορά 
στην έγκριση των όρων λειτουργίας των Παιδικών Εξοχών του Δήμου Αθηναίων στον Άγιο Ανδρέα Αττικής 
το καλοκαίρι του 2026 με τη συμμετοχή παιδιών και ατόμων τρίτης ηλικίας και στην οποία, μεταξύ άλλων, 
προτείνονται οι αποζημιώσεις των στελεχών των προαναφερόμενων Παιδικών Εξοχών για το έτος 2026.

6. Την υπ’ αρ. 99190/16-4-2026 «Βεβαίωση περί ύπαρξης πίστωσης» της Διεύθυνσης Οικονομικών/Τμήμα 
Προϋπολογισμού του Δήμου Αθηναίων για την αποζημίωση των στελεχών των Παιδικών Εξοχών του Δήμου 
Αθηναίων στον Άγιο Ανδρέα Αττικής για το καλοκαίρι του 2026.

7. Την υπό στοιχεία 106792/23-04-2026 ΑΑΥ795 (ΑΔΑ: Ψ24ΟΩ6Μ-Μ4Φ) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης, 
σύμφωνα με την οποία εγκρίνεται η δαπάνη και η διάθεση καθώς και η δέσμευση πίστωσης ποσού ύψους 
139.600,00 (ΕΚΑΤΟΝ ΤΡΙΑΝΤΑ ΕΝΝΕΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΞΑΚΟΣΙΩΝ) ευρώ για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε 
βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του Δήμου Αθηναίων Οικ. Έτους 2026 Πηγή Χρ. 0 Τακτικός 
Προϋπολογισμός/Υπηρεσία 15 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΑΛΕ 2130189.001 «Αμοιβές υπαλ-
λήλων ορισμένου χρόνου λοιπών κατηγοριών - Αμοιβές λοιπών ειδικών κατηγοριών προσωπικού» για την 
αντιμετώπιση της δαπάνης για την καταβολή αποζημίωσης των στελεχών που θα προσφέρουν εθελοντική 
εργασία στις Παιδικές Εξοχές του Δήμου Αθηναίων την κατασκηνωτική περίοδο 2026.

8. Την υπό στοιχεία ΓΔΟΤΑΑΠ 86/2026 εισήγηση του Γενικού Διευθυντή Οικονομικών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Αναπτυξιακής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών, κατ’ εφαρμογή της περ. ε της παρ. 5 του άρθρου 24 
του ν. 4270/2014 (Α’ 143). 

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-Μίτος, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε τις αποδοχές στελεχών των Παιδικών Εξοχών του Δήμου Αθηναίων που θα προσφέρουν τις 
υπηρεσίες τους για το έτος 2026, ως εξής:

α. Αρχηγός 		  500 ευρώ
β. Βοηθοί Αρχηγού 	 400 ευρώ
γ. Υπαρχηγοί 	 350 ευρώ 
δ. Κοινοτάρχες 	 300 ευρώ
ε. Ομαδάρχες 	 250 ευρώ
Οι αποδοχές αυτές καταβάλλονται για κάθε μία από τις κατασκηνωτικές περιόδους.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 11 Ιουνίου 2026

Οι Υφυπουργοί

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών	 Εσωτερικών

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ	 ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ
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Αριθμ. 6633	 (2)
Καθορισμός των ωρών απασχόλησης για απογευματινή υπερωριακή εργασία και για εργασία Κυρια-
κών και εξαιρέσιμων ημερών πέραν της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας από την 6η πρωινή 
έως και την 22η ώρα για το αποσπασμένο προσωπικό του Υπουργείου Πολιτισμού σε Διευθύνσεις 
και Τμήματα του Μουσείου Ακρόπολης, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026 (01.07.2026 - 31.12.2026).

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΜΟΥΣΕΙΟΥ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 2 και 8 παρ. 1 και παρ. 3 του ν. 3711/2008 «Ίδρυση νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με 

την επωνυμία “ΜΟΥΣΕΙΟ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ” και άλλες διατάξεις» (Α’ 224), όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 3773/2009 
(Α’ 120).

2. Το π.δ. 64/2013 «Οργανισμός του Μουσείου Ακρόπολης» (Α’ 113).
3. Τις υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/411176/28034/23027/1112/23.08.2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 484), 

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/711015/53705/52432/1810/20.12.2019 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1099), ΥΠΠΟΑ/ΥΓ/ΓΔΔΥΗΔ/ 
ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/454153/39198/33620/31994/1017/25.08.2020 (Υ.Ο.Δ.Δ.  699), ΥΠΠΟΑ/36454/29.01.2021 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 59), ΥΠΠΟΑ/420874/07.09.2021 (Υ.Ο.Δ.Δ. 752), ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/634365/21.12.2022 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1192) και 143150/31.03.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 340) υπουργικές αποφάσεις, για τον διορισμό των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Μουσείου Ακρόπολης.

4. Τα άρθρα 75-80 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184). 

5. Το άρθρο 8 παρ. 8 του ν. 4598/2019 «Ίδρυση παιδικού σταθμού στο Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητι-
σμού, ρύθμιση θεμάτων του Ταμείου Αλληλοβοήθειας Υπαλλήλων Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού, 
κατάργηση του Οργανισμού Ανέγερσης Νέου Μουσείου Ακρόπολης και άλλες διατάξεις» (Α’ 36).

6. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

7. Τις παρ. Α-Β του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθο-
λογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

8. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

9. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
10. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΔΙΟΙΚ/Β/92020/23.7.2008 απόφαση «Κατάταξη προσωπικού σε οργανικές 

θέσεις με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου στο Υπουργείο Πολιτισμού που συστάθηκαν 
με την παρ. 1 του άρθρου τρίτου του ν. 3562/2007» (Γ’ 963).

11. Την υπ’ αρ. 4394/27.05.2019 (ΑΔΑ: Ψ06Λ469ΗΤ0-ΙΞΑ) απόφαση για την τοποθέτηση αποσπασμένων 
υπαλλήλων του ΥΠ.ΠΟ.Α. σε Διευθύνσεις και Τμήματα του Οργανισμού (π.δ. 64/2013) του Μουσείου Ακρόπολης.

12. Την κατεπείγουσα ανάγκη για την παροχή απογευματινής υπερωριακής εργασίας μέχρι είκοσι (20) 
ώρες ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων, ειδικότητας Προϊστορι-
κών-Κλασικών, για μία (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, ειδικότητας ΠΕ 
Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, για δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων 
και Έργων Τέχνης, ειδικότητας ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, για έναν (1) υπάλληλο κλάδου 
ΠΕ Καλών Τεχνών, ειδικότητας ΠΕ Ζωγράφων, για έναν (1) υπάλληλο ΥΕ Εργατών Τεχνικών Εργασιών ειδικό-
τητας ΥΕ Εργατών Αρχαιολογικών/Αναστηλωτικών Εργασιών και για δύο (2) υπαλλήλους ΔΕ Εργατοτεχνιτών, 
ειδικότητας ΔΕ Εργατοτεχνιτών Αρχαιολογικών/Αναστηλωτικών Εργασιών για την εύρυθμη λειτουργία του 
Μουσείου Ακρόπολης και την καταβολή της σχετικής αποζημίωσης συνολικού ύψους έξι χιλιάδων εξακοσίων 
ευρώ (6.600,00€) σε βάρος του Κ.Α.Ε. 00.0263 προϋπολογισμού έτους 2026 του Μουσείου Ακρόπολης.

13. Την κατεπείγουσα ανάγκη για την παροχή μέχρι δεκαέξι (16) ώρες εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών, πέραν της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας από την 6η πρωινή έως την 22η ώρα ανά μήνα για έξι 
(6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων, ειδικότητας Προϊστορικών - Κλασικών, για μία (1) υπάλληλο κλάδου 
ΠΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, ειδικότητας ΠΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, 
για δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, ειδικότητας ΤΕ Συντηρητών 
Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, για έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Καλών Τεχνών, ειδικότητας ΠΕ Ζωγράφων, 
για έναν (1) υπάλληλο ΥΕ Εργατών Τεχνικών Εργασιών ειδικότητας ΥΕ Εργατών Αρχαιολογικών/Αναστηλωτικών 
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Εργασιών και για δύο (2) υπαλλήλους ΔΕ Εργατοτεχνιτών, ειδικότητας ΔΕ Εργατοτεχνιτών Αρχαιολογικών/
Αναστηλωτικών Εργασιών για την εύρυθμη λειτουργία του Μουσείου Ακρόπολης και την καταβολή της σχε-
τικής αποζημίωσης συνολικού ύψους έξι χιλιάδων εξακοσίων ευρώ (6.600,00€) σε βάρος του Κ.Α.Ε. 00.0263 
προϋπολογισμού έτους 2026 του Μουσείου Ακρόπολης.

14. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση προκαλείται για την κάλυψη της ανωτέρω μισθοδοτικής δα-
πάνης υποχρέωση ποσού δεκατριών χιλιάδων διακοσίων ευρώ (13.200,00€) που θα βαρύνει τον ΚΑΕ 00.0263 
του προϋπολογισμού εξόδων του Μουσείου Ακρόπολης έτους 2026. 

15. Την υπ’ αρ. 5823/07.05.2026 βεβαίωση οικονομικής επιβάρυνσης της Διεύθυνσης Διοικητικών και 
Οικονομικών Υποθέσεων.

16. Το γεγονός ότι το ποσό της δεσμευόμενης με την παρούσα πίστωσης, είναι εντός του εγκεκριμένου 
ποσοστού διάθεσης. 

17. Το γεγονός ότι το Μουσείο Ακρόπολης ακολουθεί 12ωρη λειτουργία.
18. Την υπ’ αρ. 8462/2016 (Β’ 4048) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Μουσείου Ακρόπολης 

κατά την οποία αποφασίστηκε το θερινό και χειμερινό ωράριο λειτουργίας και αντίτιμο εισόδου στο Μου-
σείο Ακρόπολης, όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 8983/2018 (Β’ 5995), 6656/8-8-2019 (B’ 3186), 7271/ 
19-9-2019 (Β’ 3523), 11882/2022 (Β’ 6138), 12107/2023 (B’ 6372) και 7838/2024 (B’ 5114) αποφάσεις του Δ.Σ. 
του Μουσείου Ακρόπολης.

19. Την υπό στοιχεία Φ10042/οικ.13567/329/08.06.2018 εγκύκλιο, σύμφωνα με την οποία δεν διενεργού-
νται κρατήσεις στις αποζημιώσεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως ισχύει (υπερωριακή απασχόληση).

20. Την υπό στοιχεία Φ10042/οικ.22892/608/19-6-2019 εγκύκλιο σύμφωνα με την οποία η αποζημίωση 
κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας, για υπαλλήλους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει νόμου, είτε όλες τις ημέρες 
του μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση δεν υπόκεινται από 1.07.2018 (ημερομηνία έναρξης 
ισχύος της υπό στοιχεία Φ10042/οικ.13567/329/8.06.2018, ΑΔΑ: 7ΑΛ2465Θ1ΩΑ46, εγκυκλίου) σε εισφορές 
κλάδου κύριας και επικουρικής ασφάλισης, εφάπαξ παροχής, καθώς και υγειονομικής περίθαλψης.

21. Το ότι η ωριαία αμοιβή καθορίζεται σύμφωνα με τις παρ. Α-Β του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως 
ισχύει, βάσει του πιν. 4 και του άρθρου 20 του ν. 5045/2023.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.

23. Τη σχετική απόφαση της υπ’ αρ. 14ης/2026 - 13.05.2026 συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Μουσείου Ακρόπολης, αποφασίζει:

1. Τον καθορισμό των ακόλουθων ωρών εργασίας για το αποσπασμένο προσωπικό του Υπουργείου Πολι-
τισμού σε Διευθύνσεις και Τμήματα του Μουσείου Ακρόπολης για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026 (01.07.2026 - 
31.12.2026), ήτοι, για έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων, ειδικότητας Προϊστορικών-Κλασικών, για 
μία (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, ειδικότητας ΠΕ Συντηρητών Αρ-
χαιοτήτων και Έργων Τέχνης, για δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, 
ειδικότητας ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, για έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Καλών Τεχνών, 
ειδικότητας ΠΕ Ζωγράφων, για έναν (1) υπάλληλο ΥΕ Εργατών Τεχνικών Εργασιών ειδικότητας ΥΕ Εργατών 
Αρχαιολογικών/Αναστηλωτικών Εργασιών και για δύο (2) υπαλλήλους ΔΕ Εργατοτεχνιτών, ειδικότητας ΔΕ 
Εργατοτεχνιτών Αρχαιολογικών/Αναστηλωτικών Εργασιών:

α. Mέχρι είκοσι (20) ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας ανά μήνα και ανά υπάλληλο, και
β. μέχρι δεκαέξι (16) ώρες για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών πέραν της υποχρεωτικής εβδο-

μαδιαίας εργασίας από 6η πρωινή - 22η ώρα ανά μήνα.
2. Την έγκριση ανάληψης υποχρέωσης και δέσμευσης πίστωσης για την κάλυψη της μισθοδοτικής δαπάνης 

της παρ. 1 συνολικού ποσού δεκατριών χιλιάδων διακοσίων ευρώ (13.200,00€) σε βάρος του Κ.Α.Ε. 00.0263 
προϋπολογισμού έτους 2026 του Μουσείου Ακρόπολης.

3. Αρμόδιοι για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της απασχόλησης της παρ. 1 καθίστανται οι κατά την 
υπηρεσία προϊστάμενοι των υπαλλήλων.

4. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 27 Μαΐου 2026

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ - ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ ΡΙΖΟΣ
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Αριθμ. 6639	 (3)
Καθορισμός των ωρών απασχόλησης καθ’ υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, απογευμα-
τινής υπερωριακής εργασίας και για εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
εργασίας (νυκτερινή εργασίμων ημερών και νυκτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών) για το προσωπικό με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου λοιπού 
προσωπικού του Μουσείου Ακρόπολης, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026 (01.07.2026 - 31.12.2026).

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΜΟΥΣΕΙΟΥ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3711/2008 «Ίδρυση νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία “ΜΟΥΣΕΙΟ ΑΚΡΟΠΟ-

ΛΗΣ” και άλλες διατάξεις» (Α’ 224), όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 3773/2009 (Α’ 120).
2. Το π.δ. 64/2013 «Οργανισμός του Μουσείου Ακρόπολης» (Α’ 113).
3. Τις υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/411176/28034/23027/1112/23.08.2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 484), 

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/711015/53705/52432/1810/20.12.2019 (Υ.Ο.Δ.Δ.  1099), ΥΠΠΟΑ/ΥΓ/ 
ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/454153/39198/33620/31994/1017/25.08.2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 699), ΥΠΠΟΑ 36454/29.01.2021 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 59), ΥΠΠΟΑ 420874/07.09.2021 (Υ.Ο.Δ.Δ. 752), ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/634365/21.12.2022 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1192/22.12.2022) και 143150/31.03.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 340/02.04.2025) υπουργικές αποφάσεις, για τον 
διορισμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Μουσείου Ακρόπολης.

4. Τα άρθρα 75-80 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

6. Τις  παρ. Α-Β του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθο-
λογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

7. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

8. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
9. Το άρθρο 8 παρ. 2-3 του ν. 4598/2019 «Κατάργηση Οργανισμού Ανέγερσης Νέου Μουσείου Ακρόπολης 

και απορρόφησή του από το Μουσείο Ακρόπολης» (Α’ 36).
10. Την υπ’ αρ. 1762/04.03.2019 υπουργική απόφαση «Σύσταση προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου 

Αορίστου Χρόνου στο Μουσείο Ακρόπολης μεταφορά σε αυτές του προσωπικού του καταργηθέντος Οργα-
νισμού Ανέγερσης Νέου Μουσείου Ακρόπολης (Ο.Α.Ν.Μ.Α.) και δέσμευση ισάριθμων οργανικών θέσεων του 
οργανισμού (π.δ. 64/2013) του Μουσείου Ακρόπολης» (Β’ 812, διόρθωση σφαλμάτων Β’ 922).

11. Την υπ’ αρ. 4393/27-05-2019 απόφαση του Δ.Σ. «Τοποθέτηση υπαλλήλων του καταργηθέντος Ο.Α.Ν.Μ.Α. 
και υπαλλήλων αποσπασμένων του ΥΠ.ΠΟ.Α. στον εν λόγω οργανισμό σε Διευθύνσεις, Τμήματα και αυτοτελή 
γραφεία του Οργανισμού (π.δ. 64/2013) του Μουσείου Ακρόπολης» (ΑΔΑ: Ω7ΩΛ469ΗΤ0-Α1Ρ).

12. Την υπ’ αρ. 12974/13-11-2023 «Πράξη πρόσληψης υπαλλήλου σε οργανική θέση Ειδικού Επιστημονικού 
Προσωπικού ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων του Μουσείου Ακρόπολης (Ν.Π.Δ.Δ.) με σύμβαση Ι.Δ.Α.Χ.» (ΑΔΑ: 
Ψ1ΛΝ469ΗΤ0-ΚΘΞ, Γ’ 3011, διόρθ. Γ’ 3051), του Δ.Σ. του Μουσείου Ακρόπολης.

13. Την υπ’ αρ. 1161/02-02-2026 «Πράξη πρόσληψης υπαλλήλου σε οργανική θέση Ειδικού Επιστημονικού 
Προσωπικού ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων του Μουσείου Ακρόπολης (Ν.Π.Δ.Δ.) με σύμβαση Ι.Δ.Α.Χ.» (ΑΔΑ: 
92ΣΑ469ΗΤ0-ΨΥΔ, Γ’ 552), του Δ.Σ. του Μουσείου Ακρόπολης.

14. Την κατεπείγουσα ανάγκη για την παροχή εργασίας μέχρι σαράντα οκτώ (48) ώρες για εργασία Κυρια-
κών και εξαιρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ανά μήνα και ανά 
υπάλληλο για μία (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικότητας ΔΕ Υπαλλήλων Υποδοχής, 
δώδεκα (12) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, 
έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, έναν (1) υπάλληλο 
κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας 
ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έξι 
(6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων ειδικότητας Φροντιστών και έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών 
ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων των ειδικοτήτων) για την εύρυθμη λειτουργία του Μουσείου Ακρόπολης και την 
καταβολή της σχετικής αποζημίωσης.
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15. Την κατεπείγουσα ανάγκη για την παροχή εργασίας μέχρι δεκαέξι (16) ώρες για εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών πέραν της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας από 6η πρωινή - 22η ώρα ανά μήνα 
και ανά υπάλληλο, για μία (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικότητας ΔΕ Υπαλλήλων 
Υποδοχής, είκοσι έξι (26) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, για τέσσερις (4) υπάλληλους κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-
Λογιστικού, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, έξι (6) 
υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων ειδικότητας Φροντιστών, δύο (2) υπαλλήλους κλάδου Ειδικού Επιστη-
μονικού Προσωπικού, ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων, δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας 
ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν 
(1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν (1) υπάλληλο ΠΕ Μηχανικών ειδι-
κότητας ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων 
των ειδικοτήτων), δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Καλών Τεχνών ειδικότητας ΠΕ Καλών Τεχνών (διάφορες 
ειδικότητες), οκτώ (8) υπαλλήλους ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης ειδικότητας ΤΕ Συντηρητών 
Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, τρείς (3) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης 
ειδικότητας ΔΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων, 
ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων (χωρίς εξειδίκευση) και δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστι-
κού, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού για την εύρυθμη λειτουργία του Μουσείου Ακρόπολης και την 
καταβολή της σχετικής αποζημίωσης.

16. Την κατεπείγουσα ανάγκη για την παροχή εργασίας μέχρι είκοσι (20) ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για μία (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικότη-
τας ΔΕ Υπαλλήλων Υποδοχής, είκοσι έξι (26) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού ειδικότητας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, για τέσσερις (4) υπάλληλους κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, 
έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων ειδικότητας Φροντιστών, δύο (2) υπαλλήλους κλάδου Ειδικού Επι-
στημονικού Προσωπικού, ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων, δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας 
ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν (1) 
υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν (1) υπάλληλο ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας 
ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων των ειδικο-
τήτων), δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Καλών Τεχνών ειδικότητας ΠΕ Καλών Τεχνών (διάφορες ειδικότητες), 
οκτώ (8) υπαλλήλους ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης ειδικότητας ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων 
και Έργων Τέχνης, τρείς (3) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης ειδικότητας 
ΔΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων, ειδικότητας ΠΕ 
Αρχαιολόγων (χωρίς εξειδίκευση) και δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ειδικότητας ΔΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού για την εύρυθμη λειτουργία του Μουσείου Ακρόπολης και την καταβολή της σχετικής 
αποζημίωσης.

17. Την κατεπείγουσα ανάγκη για την παροχή εργασίας μέχρι δεκαπέντε (15) ώρες νυχτερινής εργασίας 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ανά μήνα και ανά υπάλληλο για μία (1) υπάλ-
ληλο κλάδου ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικότητας ΔΕ Υπαλλήλων Υποδοχής, δώδεκα (12) υπαλλήλους 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ 
Υποστηρικτικού Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας 
ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν (1) υπάλληλο 
κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων 
ειδικότητας Φροντιστών και έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων των ειδικο-
τήτων).

18. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση προκαλείται για την κάλυψη της ανωτέρω μισθοδοτικής 
δαπάνης υποχρέωση ποσού ενενήντα έξι χιλιάδων ευρώ (96.000,00€) που θα βαρύνει τον ΚΑΕ 00.0263 του 
προϋπολογισμού εξόδων του Μουσείου Ακρόπολης έτους 2026.

19. Την υπ’ αρ. 5838/07.05.2026 βεβαίωση οικονομικής επιβάρυνσης της Διεύθυνσης Διοικητικών και 
Οικονομικών Υποθέσεων.

20. Την υπ’ αρ. 8462/2016 (Β’ 4048) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Μουσείου Ακρόπολης 
κατά την οποία αποφασίστηκε το θερινό και χειμερινό ωράριο λειτουργίας και αντίτιμο εισόδου στο Μου-
σείο Ακρόπολης, όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 8983/2018 (Β’ 5995), 6656/8-8-2019 (B’ 3186), 7271/ 
19-9-2019 (Β’ 3523), 11882/2022 (Β’ 6138), 12107/2023 (B’ 6372) και 7838/2024 (B’ 5114) αποφάσεις του Δ.Σ. 
του Μουσείου Ακρόπολης.
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21. Την υπό στοιχεία Φ10042/οικ.13567/329/08.06.2018 εγκύκλιο, σύμφωνα με την οποία δεν διενεργούνται 
κρατήσεις στις αποζημιώσεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως ισχύει.

22. Το ότι η ωριαία αμοιβή καθορίζεται σύμφωνα με τις παρ. Α-Β του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως 
ισχύει, βάσει του πιν. 4 και του άρθρου 20 του ν. 5045/2023.

23. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.

24. Τη σχετική απόφαση της υπ’ αρ. 14ης/2026 - 13.05.2026 συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Μουσείου Ακρόπολης, αποφασίζει:

1. Τον καθορισμό των ακόλουθων ωρών εργασίας για το Β’ εξάμηνο του 2026 (01.07.2026 - 31.12.2026) 
ανά μήνα και ανά υπάλληλο:

α) Μέχρι σαράντα οκτώ (48) ώρες εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για μία (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικό-
τητας ΔΕ Υπαλλήλων Υποδοχής, δώδεκα (12) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ειδικότητας 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ 
Πωλήσεων, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν (1) υπάλληλο κλά-
δου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων ειδικότητας Φροντιστών και έναν (1) 
υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων των ειδικοτήτων),

β) μέχρι δεκαέξι (16) ώρες για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών πέραν της υποχρεωτικής εβδο-
μαδιαίας εργασίας από 6η πρωινή - 22η ώρα ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για μία (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ 
Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικότητας ΔΕ Υπαλλήλων Υποδοχής, είκοσι έξι (26) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, για τέσσερις (4) υπάλληλους κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού 
Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων ειδικότητας Φροντιστών, 
δύο (2) υπαλλήλους κλάδου Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού, ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων, δύο (2) υπαλλή-
λους κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού 
ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν 
(1) υπάλληλο ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών 
ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων των ειδικοτήτων), δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Καλών Τεχνών ειδικότητας ΠΕ 
Καλών Τεχνών (διάφορες ειδικότητες), οκτώ (8) υπαλλήλους ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης 
ειδικότητας ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, τρείς (3) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Συντηρητών 
Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης ειδικότητας ΔΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, έναν (1) υπάλληλο 
κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων, ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων (χωρίς εξειδίκευση) και δύο (2) υπαλλήλους κλάδου 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού,

γ) μέχρι είκοσι (20) ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για μία 
(1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικότητας ΔΕ Υπαλλήλων Υποδοχής, είκοσι έξι (26) 
υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, για τέσσερις (4) 
υπάλληλους κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, έξι (6) υπαλλήλους 
κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολό-
γων ειδικότητας Φροντιστών, δύο (2) υπαλλήλους κλάδου Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού, ειδικότητας 
ΠΕ Αρχαιολόγων, δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έναν 
(1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών 
ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν (1) υπάλληλο ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, έναν 
(1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων των ειδικοτήτων), δύο (2) υπαλλήλους κλάδου 
ΠΕ Καλών Τεχνών ειδικότητας ΠΕ Καλών Τεχνών (διάφορες ειδικότητες), οκτώ (8) υπαλλήλους ΤΕ Συντηρητών 
Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης ειδικότητας ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης, τρείς (3) υπαλλή-
λους κλάδου ΔΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης ειδικότητας ΔΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και 
Έργων Τέχνης, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων, ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγων (χωρίς εξειδίκευση) 
και δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, και

δ) μέχρι δεκαπέντε (15) ώρες εργασία νυχτερινή προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
εργασίας ανά μήνα και ανά υπάλληλο για μία (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων ειδικότη-
τας ΔΕ Υπαλλήλων Υποδοχής, δώδεκα (12) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ειδικότητας 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού ειδικότητας ΔΕ 
Πωλήσεων, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, έναν (1) υπάλληλο κλά-
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δου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, έξι (6) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Αρχαιολόγων ειδικότητας Φροντιστών και έναν (1) 
υπάλληλο κλάδου ΠΕ Ιατρών ειδικότητας ΠΕ Ιατρών (όλων των ειδικοτήτων).

2. Την έγκριση ανάληψης υποχρέωσης και τη δέσμευση πίστωσης για την κάλυψη της μισθοδοτικής δα-
πάνης της παρ. 1 συνολικού ποσού ενενήντα έξι χιλιάδων ευρώ (96.000,00€) σε βάρος του Κ.Α.Ε. 00.0263 
προϋπολογισμού έτους 2026 του Μουσείου Ακρόπολης.

3. Αρμόδιοι για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της απασχόλησης της παρ. 1 καθίστανται οι κατά την 
υπηρεσία προϊστάμενοι των υπαλλήλων.

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 27 Μαΐου 2026

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ - ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ ΡΙΖΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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