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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Γ3α/Γ.Π./13059 	 (1)

Σύσταση δύο οργανικών θέσεων ειδικευομένων ιατρών ειδικότητας Ψυχιατρικής Παιδιών και Εφή-
βων στην Ψυχιατρική Κλινική Παιδιών και Εφήβων Πεντέλης για τις ανάγκες λειτουργίας του ΠΕΔΥΨΥ 
της 1ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής μέσω μεταφοράς/μετατροπής σύμφωνα με το άρθρο 25 
του ν. 5129/2024 (Α’ 124).

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΑΙ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις: 
α. Του άρθρου 1 του ν.123/1975 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων Ιατρικού Προσωπικού Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων 

και έτερων θεμάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Κοινωνικών Υπηρεσιών» (Α’ 172), όπως έχει τροποποιηθεί με 
το άρθρο 24 του ν. 5129/2024 (Α’ 124),

β. του άρθρου 38 του ν. 1397/1983 «Εθνικό Σύστημα Υγείας» (Α’ 143), όπως έχει τροποποιηθεί και συμπλη-
ρωθεί με το άρθρο 25 του ν. 5129/2024 (Α’ 124),
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γ. της παρ. 3 του άρθρου 112 του ν. 4600/2019 «Εκσυγχρονισμός και Αναμόρφωση Θεσμικού Πλαισίου 
Ιδιωτικών κλινικών, Σύστασης Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας, Σύσταση Εθνικού Ινστιτούτου Νεοπλα-
σιών και λοιπές διατάξεις».

δ. του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

2) Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων- Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

3) Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131). 
4) Το π.δ. 2/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 2).
5) Την υπ’ αρ. 37310/09.07.2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας «Ανάθεση 

αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Μάριο Θεμιστοκλέους» (Β’ 4435).
6) Την υπό στοιχεία Γ3α/οικ.12101/12-03-2025 υπουργική απόφαση «Λειτουργία του Περιφερειακού Δικτύ-

ου Παροχής Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας της 1ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής ένταξη και μετονομασία 
των Μονάδων Ψυχικής Υγείας του Εθνικού Συστήματος Υγείας και καθορισμός των διασυνδεόμενων φορέων 
αυτού» (Β’ 1237), όπως ισχύει.

7) Το Ακριβές Απόσπασμα πρακτικών της υπ’ αρ. 07/25.02.2026 τακτικής συνεδρίασης του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Αττικής «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ-ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΝΓΚ» και του διασυνδεόμενου 
σε αυτό Γενικό Νοσοκομείο Παίδων Πεντέλης.

8) Το υπ’ αρ. 2821/09-03-2026 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Παίδων Πεντέλης «Σχετικά με παρα-
χώρηση δυο (2) άγονων θέσεων ειδικευόμενων ιατρών ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας από το Γενικό 
Νοσοκομείο Παίδων Πεντέλης στο ΠΕΔΥΨΥ 1Ης ΥΠΕ ΑΤΤΙΚΗΣ».

9) Το υπ’ αρ. 12753/17-03-2026 έγγραφο της 1ης ΥΠΕ «Παραχώρηση (2) άγονων θέσεων ειδικευομένων 
ιατρών ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας/Εργαστηριακής Ιατρικής από το Γενικό Νοσοκομείο Παίδων Πε-
ντέλης και μετατροπή αυτών σε (2) θέσεις ειδικευομένων ιατρών ειδικότητας ψυχιατρικής παιδιού και εφήβου 
για την ενίσχυση του ΠΕΔΥΨΥ της 1ης Υ.ΠΕ.».

10) Την υπό στοιχεία Υ5α/Γ.Π.35086/21.04.2011 υπουργική απόφαση «Μεταφορά τμήματος, Μονάδων 
θέσεων ειδικευμένων ιατρών Ε.Σ.Υ., ειδικευομένων ιατρών και λοιπού προσωπικού του Παιδοψυχιατρικού 
Νοσοκομείου Αττικής (Π.Ν.Α.) σε Γενικά Νοσοκομεία» (Β’ 924).

11) Τις υπό στοιχεία Δ1γ/οικ.2337/1986 (Β’ 12), Γ4α/13831/08/12.05.2008 (Β’ 926) και Γ2α/οικ.13958/29.05.2024 
(Β’ 3110) υπουργικές αποφάσεις με τις οποίες οι οργανικές θέσεις ειδικευομένων ιατρών ειδικότητας Ιατρικής 
Βιοπαθολογίας/Εργαστηριακής Ιατρικής διαμορφώνονται σε πέντε (5) στο Γ.Ν. Παίδων Πεντέλης.

12) Tην υπ’ αρ. 4222/31.01.2025 (Β’ 605) διαπιστωτική πράξη μεταφοράς θέσεων και προσωπικού του 
παιδοψυχιατρικού Τμήματος του Γενικού Νοσοκομείου ΠΑΙΔΩΝ ΠΕΝΤΕΛΗΣ και ένταξης στο Εθνικό Δίκτυο 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας (Ε.Δ.Υ.Ψ.Υ.).

13) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

14) Την υπό στοιχεία Β1α/οικ.14757/30-03-2026 εισήγηση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Υγείας σύμφωνα με την οποία δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη στον Τακτικό προϋπολο-
γισμό του Υπουργείου Υγείας, αποφασίζουμε: 

Τη σύσταση δύο (2) οργανικών θέσεων ειδικευομένων ιατρών ειδικότητας Ψυχιατρικής Παιδιών και Εφή-
βων στην Ψυχιατρική Κλινική Παιδιών και Εφήβων Πεντέλης για τις ανάγκες λειτουργίας του ΠΕΔΥΨΥ της 1ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής μέσω μεταφοράς/μετατροπής δύο (2) οργανικών θέσεων ειδικευομένων 
ιατρών ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας/Εργαστηριακής Ιατρικής του νοσοκομείου στο Γενικό Νοσοκομείο 
Παίδων Πεντέλης που έχουν συσταθεί με την υπό στοιχεία Δ1γ/οικ.2337/1986 (Β’ 12) κοινή υπουργική απόφαση. 

Τα ανωτέρω θα υλοποιηθούν, όταν τοποθετηθούν για ειδίκευση όλοι οι ιατροί που είναι τυχόν εγγεγραμ-
μένοι στην αντίστοιχη σειρά προτεραιότητας για τη λήψη της ειδικότητας της Ιατρικής Βιοπαθολογίας/Εργα-
στηριακής Ιατρικής του Γ.Ν. Παίδων Πεντέλης μέχρι την ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 12 Μαΐου 2026

Ο Υπουργός	 Ο Υφυπουργός

 ΣΠΥΡΙΔΩΝ-ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ	 ΜΑΡΙΟΣ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ
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Αριθμ. 34486	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης των υπαλλήλων του Γραφείου Γραμματέα 
και Γραφείου Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, 
για το β΄ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 38 του ε.ν. 3986/2011 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου 

δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» (Α’ 152).
2. Το άρθρο 14 του ν. 5163/2024 «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2022/2041 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου της 19ης Οκτωβρίου 2022 για επαρκείς κατώτατους μισθούς στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
Αναπροσαρμογή μισθών προσωπικού δημοσίου τομέα - Ρυθμίσεις για τον καθορισμό κατώτατου μισθού για 
τα έτη 2025, 2026 και 2027 και άλλες διατάξεις» (Α’ 199), κ.λπ., «Μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις» (Β’ 1759/27.03.2026). 

3. Το π.δ. 139/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου» (Α’ 232).

4. Την υπ’ αρ. 86782/20-12-2022 περί Διορισμού του Δημήτριου Κατσαρού στη θέση του μετακλητού 
Γραμματέα της Α.Δ.Π.Δ.Ε. και Ι. 

5. Το υπ’ αρ. 1183/08-09-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1158) περί διορισμού του Στέφανου Μίχου ως Συντονιστή της 
Α.Δ.Π.Δ.Ε.και Ι.

6. Την ύπαρξη εγγεγραμμένης πίστωσης στον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, Γεν. Φορέας 1.904 και Ειδικός Φορέας 101.00 και το γεγονός ότι, 
από την εφαρμογή των διατάξεων της απόφασης αυτής, θα προκληθεί συνολική δαπάνη 8.706,00 € η οποία 
θα βαρύνει τον Α.Λ.Ε. 2120201001. 

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

8. Τις πιο κάτω αποφάσεις ανάληψης υποχρέωσης με ΑΔΑ και ποσό: 

Αριθμ. απόφασης Α.Δ.Α. Ποσό Υπηρεσίες

13739/24.02.2026 Ρ4Σ6ΟΡ1Φ-ΟΘ0 7.390,00 Γραφείο Γραμματέα  

13754/24.02.2026 6Μ6ΤΟΡ1Φ-ΓΦΚ 1.316,00 Γραφείο Συντονιστή  
για την πληρωμή της ανωτέρω δαπάνης.
9. Το εγκεκριμένο αίτημα υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων του Γραφείου Γραμματέα και Γρα-

φείου Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου για την ανάγκη 
να προσφέρουν υπηρεσία και πέραν του κανονικού ωραρίου από 15η - 22η ώρα σύμφωνα με την παρ. 2 του 
ν. 4354/2015.

Αποφασίζουμε - Εγκρίνουμε:
1. Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης των υπαλλήλων των υπαλλήλων του Γραφείου 

Γραμματέα και Γραφείου Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου, για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών για χρονικό διάστημα β’ εξάμηνο 2026. 
Η πρόσθετη υπερωριακή απασχόληση προσδιορίζεται κατά ανώτατο αριθμό υπαλλήλων σε έντεκα και ως 
εκατόν είκοσι ώρες ανά υπάλληλο. Θα πραγματοποιηθεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου πέραν 
του κανονικού ωραρίου κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών. 

2. Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης για τις δεδουλευμένες ώρες των υπαλλήλων που θα απα-
σχοληθούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου θα πραγματοποιείται κατόπιν έκδοσης σχετικών αποφάσεων 
περί συγκρότησης συνεργείων Υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων στην οποία θα αναφέρεται ο αριθμός 
και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο συνεργείο υπαλλήλων το Μ.Κ αυτών,το συνολικό χρονικό 
διάστημα καθώς και οι ώρες εργασίας - απασχόλησης για κάθε υπάλληλο κατά μήνα και με βεβαίωση του 
Προϊσταμένου της Διεύθυνσης περί της υπερωριακής απασχόλησης των Υπαλλήλων τους. 

Αναλυτικά για το Γραφείο Γραμματέα:
Παρακάτω αναλύεται η ανάγκη για παροχή εργασίας, πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης 

των εννέα (9) υπαλλήλων του πιο πάνω Γραφείου Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, λόγω εποχικών, και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 
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Το Γραφείο Γραμματέα επικουρεί τον Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης στην άσκηση των κα-
θηκόντων του, έχει την επιμέλεια της αλληλογραφίας του και την τήρηση των σχετικών αρχείων, οργανώνει 
την επικοινωνία του με τις Υπηρεσίες και τους πολίτες και μελετά ειδικά θέματα, σχετικά με το αντικείμενο 
της αρμοδιότητάς του. 

Στις αρμοδιότητες του Γραφείου ανήκουν επίσης:
Η πληροφόρηση των μέσων μαζικής ενημέρωσης για τις δραστηριότητες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, η μέριμνα δημοσιογραφικής κάλυψης γεγονότων και εκδηλώσεων 
γενικού ενδιαφέροντος για την ενημέρωση της κοινής γνώμης, η ενημέρωση της Κεντρικής Διοίκησης για 
ειδήσεις και δημοσιεύματα ιδιαίτερης σημασίας, η μέριμνα για την επαφή του Γραμματέα και των Υπηρεσιών 
που υπάγονται σ’ αυτόν, με τα μέσα ενημέρωσης και η παροχή διευκολύνσεων και πληροφοριών σε δημοσι-
ογράφους. 

Επίσης έχει ως αρμοδιότητα ιδίως τον έλεγχο της διοικητικής δράσης όλων των Υπηρεσιών της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, ώστε να προλαμβάνονται και να αποκαθίστανται 
διοικητικές και οργανωτικές δυσλειτουργίες. Στις αρμοδιότητες του ανήκει και η διερεύνηση καταγγελιών 
πολιτών, καθώς και η υποχρέωση συγκέντρωσης στοιχείων σχετικά με τη λειτουργία κάθε οργανικής μονά-
δας ξεχωριστά. Επίσης, έχει την ευθύνη οργάνωσης συντονιστικών συσκέψεων προϊσταμένων Υπηρεσιακών 
μονάδων για θέματα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης υπό τον Γραμματέα. 

Μετά τα ανωτέρω, θεωρείται άκρως απαραίτητη η υπερωριακή απασχόληση των πιο κάτω υπαλλήλων. 
Ο προγραμματισμός υπερωριακής εργασίας του προσωπικού του Γραφείου του Γραμματέα της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου χρονικό διάστημα β εξάμηνο 2026, έχει ως εξής: 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
(χρονικό διάστημα β εξάμηνο 2026)

Κλάδος  
υπηρετούντων

υπαλλήλων

Προτεινόμενοι υπάλληλοι 
για υπερωριακή εργασία

Για υπερωριακή 
απογευματινή εργασία 

μέχρι 22η ώρα

Συνολικό  
Κόστος 

ΠΕ 06 720

ΤΕ 02 240

ΔΕ 01 120

ΣΥΝΟΛΑ 9 1.080 7.390,00 €

Για το Γραφείο Συντονιστή:
Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης δύο (2) υπαλλήλων που υπηρετούν στο Γραφείο 

Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου και μέχρι 120 ώρες 
για χρονικό διάστημα β εξάμηνο 2026, λόγω εποχικών, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

Παρακάτω αναλύεται η ανάγκη για παροχή εργασίας, πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης 
των υπαλλήλων του Γραφείου Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου, λόγω εποχικών, και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

Το Γραφείο του Ασκούντος καθήκοντα Συντονιστή επικουρεί τον ασκών καθήκοντα Συντονιστή της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης στην άσκηση των καθηκόντων του, έχει την επιμέλεια της αλληλογραφίας του και την 
τήρηση των σχετικών αρχείων, οργανώνει την επικοινωνία του με τις Υπηρεσίες και τους πολίτες και μελετά 
ειδικά θέματα, σχετικά με το αντικείμενο της αρμοδιότητάς του. 

Επίσης έχει ως αρμοδιότητα ιδίως τον έλεγχο της διοικητικής δράσης όλων των Υπηρεσιών της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, ώστε να προλαμβάνονται και να αποκαθίστανται 
διοικητικές και οργανωτικές δυσλειτουργίες. 

Στις αρμοδιότητες του ανήκει και η διερεύνηση καταγγελιών πολιτών, καθώς και η υποχρέωση συγκέντρω-
σης στοιχείων σχετικά με τη λειτουργία κάθε οργανικής μονάδας ξεχωριστά. Επίσης, έχει την ευθύνη οργάνωσης 
συντονιστικών συσκέψεων προϊσταμένων Υπηρεσιακών μονάδων για θέματα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
υπό τον ασκών καθήκοντα Συντονιστή. 

Μετά τα ανωτέρω, θεωρείται άκρως απαραίτητη η υπερωριακή απασχόληση των πιο κάτω υπαλλήλων και 
η άμεση έναρξη των διαδικασιών έκδοσης της σχετικής απόφασης υπερωριακής απασχόλησης προκειμένου 
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η προκειμένου η υπηρεσία μας μετέπειτα να προβεί στην Δέσμευση και Ανάληψη πιστώσεων από τον Ειδ. 
Φορέα 101-00 και τον ΑΛΕ 2120201001. Ο προγραμματισμός υπερωριακής εργασίας του προσωπικού του 
Γραφείου του κ. Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου για 
χρονικό διάστημα β εξάμηνο 2026 έχει ως εξής: 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
(χρονικό διάστημα β εξάμηνο 2026)

Κλάδος  
υπηρετούντων 

υπαλλήλων

Προτεινόμενοι υπάλληλοι 
για υπερωριακή εργασία

Για υπερωριακή 
απογευματινή εργασία 

μέχρι 22η ώρα

Συνολικό  
Κόστος 

ΔΕ 1 120

ΠΕ 1 120

ΣΥΝΟΛΑ 240 1.316,00

Ο πιο πάνω πίνακας είναι πίνακας συγκρότησης και έχει υπολογισθεί για όλους τους υπαλλήλους και στο 
τέλος κάθε μήνα, θα γίνεται ο τελικός πίνακας αυτών που εργάσθηκαν, ποιες ημέρες και από πόσες ώρες ο 
καθένας

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 12 Μαΐου 2026

Ο Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΜΙΧΟΣ 

Ι

Αριθμ. 12878	 (3)
Αντιστοίχιση δεσμευμένης θέσης από την υπό στοχεία 6Κ/2024 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π., του 
Οργανισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Β’ 87), όπως ισχύουν.
2. Τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - 

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), όπως ισχύει.
3. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
4. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ. 20353/30-12-20222 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

«Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) - Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (προσο-
ντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ), και ειδικότερα το Κεφάλαιο Γ’, όπου διευκρινίζεται ποιες 
θέσεις δεν αντιστοιχίζονταν. 

5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Λειτουργίας του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων 
(Β’ 6301/2024).

6. Την υπ’ αρ. 3513/1-2-2023 (ΑΔΑ: ΨΘΗΗ46ΜΓ2Α-Ι1Τ) διαπιστωτική πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων 
κλάδων και ειδικοτήτων του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων με τους νέους κλάδους και 
ειδικότητες του π.δ. 85/2022 (Β’ 1906/2023).

7. Το γεγονός ότι μία οργανική θέση του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων, που είχε δε-
σμευτεί προς πλήρωση με διορισμό, δεν αντιστοιχήθηκε στην ανωτέρω αρχική πράξη αντιστοίχισης.

8. Το γεγονός ότι η θέση αυτή καλύφθηκε από την υπό στοιχεία 6Κ/2024 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. και 
ολοκληρώθηκε ο διορισμός του υπαλλήλου με την υπ’ αρ.  3070/30-01-2026 (Γ’ 834, ΑΔΑ: 631Ω46ΜΓ2Α-6ΘΖ) 
απόφαση του Δημάρχου, αποφασίζουμε:
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Την αντιστοίχιση της κάτωθι δεσμευμένης θέσης προσωπικού δημοσίου δικαίου, που περιλαμβάνεται στον 
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων (Β’ 6301/2024), με 
τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 01 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 01

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κέρκυρα, 27 Απριλίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΠΕΝΗΝΤΑΡΧΟΥ ΠΟΥΛΗΜΕΝΟΣ

Ι

Αριθμ. οικ. 934	 (4)
Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού του Διαδημοτικού Λιμενικού Ταμείου Λέσβου για το έτος 
2026.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
ΤΟΥ ΔΙΑΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΛΕΣΒΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί-

σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών  
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημόσιων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ (ν. 3528/2007, Α’26).

4. Τα άρθρα 48 και 49 του ν. 3584/2007 (Α’ 143). 
5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία» (Β’ 17).

6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δ.Λ.Τ.Λ. (Β’ 3898/2017).
7. Την υπ’ αρ. 27/2026 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Διαδημοτικού Λιμενικού Ταμείου Λέσβου 

περί έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης (ΑΔΑ: Ψ77ΒΟΡΗΙ-Τ1Ξ).
8. Την υπ’ αρ. 11043/29-04-2026 απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου έγκρισης του προϋπο-

λογισμού του ΔΛΤΛ οικονομικού έτους 2026.
9. Την υπ’ αρ. οικ.921/05.05.2026 (ΑΔΑ: 6ΑΖΟΟΡΗΙ-503) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης ποσού 12.000,00 € 

στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 στον ΑΛΕ 000.2120201.001 για την κάλυψη υπερωριακής απα-
σχόλησης των υπαλλήλων του ΔΛΤΛ.

10. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που προκύπτουν από τη λειτουργία, διαχείριση και ασφάλεια των 
λιμενικών εγκαταστάσεων και λιμένων ευθύνης του ΔΛΤΛ, οι οποίες επιβάλλουν την υπερωριακή απασχόληση 
των οκτώ (8) μόνιμων υπαλλήλων του Διαδημοτικού Λιμενικού Ταμείου Λέσβου, καθ’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου, για το έτος 2026.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:
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Την έγκριση υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου (έως τις 22:00), για το 
μόνιμο προσωπικό της υπηρεσίας (8 υπάλληλοι), η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 120 ώρες ανά υπάλ-
ληλο το εξάμηνο, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία του Διαδημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Λέσβου (Δ.Λ.Τ.Λ.) και η αποτελεσματική κάλυψη των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών καθ’ όλη τη διάρκεια 
του έτους 2026 και ειδικότερα για:

- Την επίβλεψη όλων των παρεμβάσεων που εκτελεί το Δ.Λ.Τ. Λέσβου εντός της ζώνης αρμοδιότητάς του.
- Την ανάγκη διαχείρισης της αυξημένης κίνησης στα λιμάνια δικαιοδοσίας του Δ.Λ.Τ.Λ. ιδιαίτερα κατά 

τους θερινούς μήνες.
- Την ανάγκη άμεσης παρέμβασης σε περιπτώσεις έκτακτων συμβάντων, όπως έντονα καιρικά φαινόμενα 

ή βλάβες στις λιμενικές υποδομές.
- Την ανάγκη διεκπεραίωσης εκκρεμοτήτων (οικονομικών, τεχνικών και διοικητικών) που δεν καλύπτονται 

εντός του συμβατικού ωραρίου, λόγω του περιορισμένου αριθμού προσωπικού.
- Τη γραμματειακή υποστήριξη των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου (προπαρασκευαστικές 

ενέργειες με αυστηρές προθεσμίες, σύνταξη Πρακτικών, διαχείριση Αποφάσεων) που λόγω φόρτου εργασίας 
και υποστελέχωσης, δε δύναται να ολοκληρωθούν εντός του υποχρεωτικού ωραρίου.

Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχολούνται υπερωριακά, καθώς και οι ώρες απασχόλησης, θα 
καθορίζονται κάθε φορά ανάλογα με τις πραγματικές υπηρεσιακές ανάγκες, με απόφαση του Προέδρου του 
Διαδημοτικού Λιμενικού Ταμείου Λέσβου. Το ωράριο υπερωριακής απασχόλησης εκτείνεται από τη λήξη του 
ημερήσιου ωραρίου έως και τις 22:00 μ.μ., καθημερινά, εξαιρουμένων των Σαββάτων, Κυριακών και αργιών. 
Υπεύθυνος για τον έλεγχο της υπερωριακής απασχόλησης ορίζεται ο Πρόεδρος του Δ.Λ.Τ. Λέσβου. Ο αριθμός 
υπερωριακών ωρών δεν δύναται να υπερβαίνει τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο, ανά εξάμηνο.

Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδίδονται αποφάσεις συγκρότησης συνεργείων 
υπερωριακής απασχόλησης, στις οποίες θα αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχό-
ντων υπαλλήλων, ο κλάδος/ειδικότητα και το Μ.Κ. αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα καθώς και οι ώρες 
απασχόλησης για κάθε υπάλληλο κατά μήνα, σύμφωνα με τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανάγκες.

Η σχετική δαπάνη θα καλυφθεί από εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2026 του Δ.Λ.Τ.Λ.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Μυτιλήνη, 6 Μαΐου 2026

Ο Πρόεδρος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΟΣ

Ι

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(5)

Στην υπ’ αρ. 2133/03.02.2026 απόφαση του Διοικητού της 6ης Περιφερειακής Διοίκησης Λιμενικού Σώμα-
τος - Ελληνικής Ακτοφυλακής, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 2542), διορθώνονται:

α) στην σελίδα 26455:
     - �στον 1ο στίχο εκ των άνω, διορθώνεται ο αριθμός πρωτοκόλλου: 

από το εσφαλμένο: «Αριθμ. 2133», 
στο ορθό: «Αριθμ. 2133.3/02/2026» και

     - �στον 2ο στίχο εκ των άνω, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 2133/02/2025/04-12-2025 απόφασης», 
στο ορθό: «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 2133.3/02/2025/04-12-2025 απόφασης».

β) στην σελίδα 26456, στον 5ο στίχο εν των άνω, διορθώνεται η ημερομηνία:
     �από το εσφαλμένο: «Ερμούπολη, 3 Φεβρουαρίου 2026», 

στο ορθό: «Ερμούπολη, 23 Απριλίου 2026».

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο)
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Τεύχος B’ 2804/19.05.202628660

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02028041905260008*
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