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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/52917/1361	 (1)

Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 της Δημόσιας Εταιρείας ΑΔΜΗΕ Συμβου-
λευτική Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία (Δ.Ε. Α.Δ.Μ.Η.Ε. ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Μ.Α.Ε).

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
Α. Τις διατάξεις:
1. Των άρθρων 54 και 63 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) περί Δημοσίου Λογιστικού,
2. των άρθρων 7, 8 και 10 του ν. 3429/2005 «Δημόσιες Επιχειρήσεις και Οργανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.)» (Α’ 314),
3. του άρθρου 145 του ν. 4389/2016 «Επείγουσες διατάξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας δημοσιονο-

μικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και άλλες διατάξεις» (Α’ 94), όπως ισχύει,
4. της υποπαρ. Γ.2 του άρθρου πρώτου του ν. 4254/2014 (Α’ 85), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του 

άρθρου 41 του ν. 4262/2014 (Α’ 114),
5. της υποπαρ. Δ.9 «Δαπάνες Μετακινουμένων Εντός και Εκτός Επικράτειας» του ν. 4336/2015 (Α’ 94), όπως 

ισχύει, καθώς και του άρθρου 43 του ν. 4484/2017 (Α’ 110),
6. του Κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015 (Α’ 176),
7. του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνη-

τικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133) και συγκεκριμένα της παρ. 3 του άρθρου 109, 
λόγω κατεπείγοντος όπως προκύπτει από το άρθρο 63 του ν. 4270/2014, όπως ισχύει, σύμφωνα με το οποίο 
προβλέπεται ρητά η έγκριση του προϋπολογισμού των Φορέων Γενικής Κυβέρνησης από τον εποπτεύοντα 
Υπουργό έως και την 31η Δεκεμβρίου του προηγούμενου από το έτος του προϋπολογισμού και οι οποίοι είναι 
συνεπείς με το σχέδιο του συνοπτικού προϋπολογισμού που έχει ήδη υποβληθεί, κατά την ολοκλήρωση των 
διαδικασιών του άρθρου 54, 

8. της υπ’ αρ. 33/27-11-2025 Πράξης του Υπουργικού Συμβούλιου «Έγκριση του Πολυετούς Δημοσιονομικού 
Προγραμματισμού (ΠΔΠ) για τα έτη 2026-2029» (Α’ 232),
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9. του ν. 5262/2025 «Κύρωση του κρατικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026» (Α’ 235),
10. του π.δ. 70/2015 (Α’ 114) περί ανασύστασης και μετονομασίας Υπουργείων, όπως ισχύει,
11. του π.δ. 80/2016 (Α’ 145) περί αναλήψεως υποχρεώσεων από τους Διατάκτες, όπως ισχύει,
12. του π.δ. 132/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας (Υ.Π.ΕΝ.)» (Α’ 160), όπως ισχύει,
13. του π.δ. 54/2018 «Oρισμός του περιεχομένου και του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του Λογιστικού 

Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης» (Α’ 103), όπως ισχύει,
14. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

15. του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139),

16. του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

Β. Την υπό στοιχεία 2/98243/ΔΠΓΚ/22-12-2025 απόφαση του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομι-
κών «Στοχοθεσία - Πρόγραμμα εκτέλεσης προϋπολογισμού - Παρακολούθηση εκτέλεσης» (Β’ 7079), όπως ισχύει.

Γ. Το υπό στοιχεία 6242/B1-296/02-09-2025 έγγραφο της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛΣΤΑΤ) «Ταξινό-
μηση του φορέα “Δημόσια Εταιρεία ΑΔΜΗΕ Συμβουλευτική Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία (Δ.Ε. Α.Δ.Μ.Η.Ε. 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Μ.Α.Ε)” στον Τομέα της Γενικής Κυβέρνησης (S.13) και συμπλήρωση Στατιστικού Δελτίου, 
Τριμηνιαίας και Ετήσιας Έρευνας Φορέων Γενικής Κυβέρνησης» (υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/95705/2380/ 
04-09-2025).

Δ. Τα μηνύματα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας του Υ.Π.ΕΝ., το οποίο παρακολουθεί και κατευθύνει τους 
εποπτευόμενους φορείς του για την κατάρτιση και την ορθή εκτέλεση του προϋπολογισμού τους, ώστε να 
είναι σύμφωνοι με τους δεσμευτικούς στόχους και τα επιδιωκόμενα αποτελέσματα όπως αυτά έχουν οριστεί 
στην υπό στοιχεία 2/53407/ΔΠΓΚ/17-07-2025 (ΑΔΑ: ΡΘ5ΠΗ-Υ0Ζ) εγκύκλιο Κατάρτισης Πολυετούς Δημοσιονο-
μικού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) 2026-2029 και Προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης οικονομικού έτους 2026.

Ε. Το από 06-04-2026 μήνυμα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού Γενικής 
Κυβέρνησης του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους (υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/40332/983/07-04-2026).

ΣΤ. Το υπ’ αρ. 23/24-04-2026 (ΑΔΑ: 9ΟΠΧ46Ν3Ξ3-3ΝΣ) πρακτικό Δ.Σ. της εταιρίας ΔΕΣ ΑΔΜΗΕ ΑΕ περί 
έγκρισης αναλυτικού και συνοπτικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026.

Ζ. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/46658/1160/27-04-2026 εισήγηση ΓΔΟΥ Υπουργείου Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας.

Η. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, αποφασίζουμε:

1) Εγκρίνεται ο προϋπολογισμός οικονομικού έτους 2026 της Δημόσιας Εταιρείας ΑΔΜΗΕ Συμβουλευτική 
Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία (Δ.Ε. Α.Δ.Μ.Η.Ε. ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Μ.Α.Ε), τα βασικά οικονομικά μεγέθη της 
οποίας, σύμφωνα με το ισχύον Ευρωπαϊκό Σύστημα Λογαριασμών - ΕSA, σε ευρώ, έχουν ως εξής:

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 2026:

Έσοδα 48.000,00€

Έξοδα 137.741,00€

Ισοζύγιο -89.741,00€

2) Ειδικότερα, η εξειδίκευση αυτών κατά λογαριασμό αποτυπώνεται στους συνημμένους πίνακες ανά 
φορέα, που αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας υπουργικής απόφασης.

3) Εντέλλουμε τη διοίκηση του φορέα, όπως συνεργαστεί με τη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 
του εποπτεύοντος Υπουργείου, ώστε να εξειδικευθεί σε μηνιαία και τριμηνιαία βάση οι κατηγορίες εσόδων και 
εξόδων που περιλαμβάνονται στους λογαριασμούς των συνημμένων πινάκων, καθώς και για τις λοιπές ενέργειες.

4) Η διοίκηση του φορέα καλείται να διασφαλίσει ότι δεν θα υπάρχουν αρνητικές αποκλίσεις από τον 
εγκεκριμένο δημοσιονομικό στόχο, λαμβάνοντας εγκαίρως όλα τα απαραίτητα μέτρα προς τον σκοπό αυτό.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα,11 Μαΐου 2026

Ο Υπουργός

ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 37/2026	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του τακτικού προσωπικού, του προσωπικού με σχέση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου και έκτακτου προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. της Δημοτικής Πινακοθήκης Λάρισας - 
Μουσείο Γ. Ι. Κατσίγρα για το Β’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΠΙΝΑΚΟΘΗΚΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ - ΜΟΥΣΕΙΟΥ Γ. Ι. ΚΑΤΣΙΓΡΑ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τον ν. 3584/2007.
3. Τα άρθρα 9, 14, 20 και το άρθρο 26 (Κεφάλαιο Β’) του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπ’ αρ. 73229/20.10.2023 (Β’ 6166) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-

σαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί καθιέρωσης εξαιρέσεων από την 5θήμερη εργασία και καθιέρωση 24ωρης 
λειτουργίας υπηρεσιών της Δημοτικής Πινακοθήκης Λάρισας - Μουσείο Γ. Ι. Κατσίγρα.

5. Την υπ’ αρ. 531/5-04-2026 βεβαίωση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Αυτοτελούς Τμήματος Διοικη-
τικών και Οικονομικών Υπηρεσιών για την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό της Δημοτικής 
Πινακοθήκης Λάρισας - Μουσείο Γ. Ι. Κατσίγρα για το οικονομικό έτος 2026.

6. Το γεγονός ότι για την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία των υπηρεσιών της ΔΠΛ - ΜΓΙΚ κρίνεται επι-
τακτική και επιβεβλημένη η ανάγκη πρόσθετης υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης, καθώς και εργα-
σία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές ώρες του υπηρετούντος προσωπικού, 
λαμβάνοντας υπόψη και την ασφάλεια και την εξυπηρέτηση των επισκεπτών του μουσείου και ειδικότερα:

α) για τη φύλαξη του κτιρίου και των εκθεσιακών χώρων της ΔΠΛ - ΜΓΙΚ,
β) για την τήρηση των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου και τη σύνταξη σχετικών αποφάσεων 

αντίστοιχα,
γ) για προκηρύξεις, προσλήψεις προσωπικού, καταχωρήσεις στο πληροφοριακό σύστημα Εργάνη, μητρώο 

απογραφής, HRMS.
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7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου ή προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού με αμοιβή 
για μόνιμους υπαλλήλους και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Αυτοτελούς Τμήματος Διοικητικών 
και Οικονομικών Υπηρεσιών της Δημοτικής Πινακοθήκης Λάρισας - Μουσείο Γ. Ι. Κατσίγρα για το Β’εξάμηνο 
του οικονομικού έτους 2026 ως εξής:

1. ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΩΝ ΩΡΩΝ:
Μόνιμοι: 1
Αορίστου: 1
Ι.Δ.Ο.Χ.: 2
2. ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ:
Μόνιμοι: - 
Αορίστου: - 
Ι.Δ.Ο.Χ.: -
3. ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ:
ΗΜΕΡΗΣΙΑ:
Μόνιμοι: 1
Αορίστου: 1
Ι.Δ.Ο.Χ.: 2 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ:
Μόνιμοι: 1
Αορίστου: 1
Ι.Δ.Ο.Χ.: 2
4. ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ:
Μόνιμοι: 1
Αορίστου: 1
Ι.Δ.Ο.Χ.: 2
5. ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ (ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ):
Μόνιμοι: 1
Αορίστου: 1
Ι.Δ.Ο.Χ.: 2
Για την κάλυψη της δαπάνης για την καταβολή των σχετικών αποζημιώσεων, οι προβλεπόμενες πιστώσεις 

κατανέμονται στους εξής κωδικούς εξόδων του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026:
Α) Α.Λ.Ε. 015.2120101001 Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.).
Β) Α.Λ.Ε. 015.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.).
Γ) Α.Λ.Ε. 015.2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

(ΙΔΟΧ) ενιαίου μισθολογίου (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) χρόνου.
Δ) Α.Λ.Ε. 015.2130201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων ορισμένου χρόνου.
Οι σχετικές δαπάνες σε καμία περίπτωσης δεν μπορούν να υπερβούν το ύψος των πιστώσεων των κωδικών 

εξόδων του προϋπολογισμού του παραπάνω πίνακα.
Τα όρια των ωρών υπερωριακής απασχόλησης ανά υπάλληλο για το Β’ εξάμηνο είναι έως 120 ώρες για απο-

γευματινή υπερωριακή εργασία, έως 96 ώρες για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες και έως 96 ώρες 
για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων των ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρε-
πόμενα και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας. Επιτρέπεται 
η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι δε θα γίνει υπέρβαση του ανώτατου αριθμού 
ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συνολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την κάθε υπηρεσία.

Η αμοιβή του προσωπικού για την απασχόλησή του κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες αργίες, θα είναι κάθε φορά η προβλεπόμενη από την ισχύουσα νομοθεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 12 Μαΐου 2026

Ο Πρόεδρος

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΑΜΑΚΟΣ
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E

Τεύχος B’ 2654/13.05.202627400

Αριθμ. απόφ. 21	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου της Εταιρείας Τουρισμού Δυτικής Μακεδονίας 
για το Β΄ εξάμηνο του έτους 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το ισχύον καταστατικό της Εταιρείας Τουρισμού Δυτικής Μακεδονίας.
2. Την υπ’ αρ. 2/2024 απόφαση του Δ.Σ της σχετικά με τη συγκρότηση σε σώμα (κατ’ εφαρμογή της υπ’ αρ. 

43/2024 (ΑΔΑ: 9Ξ1Χ7ΛΨ-4ΣΗ) απόφασης του ΠΣ και της υπ’ αρ. 22/2024 (ΑΔΑ: 6Σ900ΚΥ2-ΣΗ1) απόφασης του 
Δ.Σ της ΠΕΔ Δυτικής Μακεδονίας.

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’176).

4. Τις εγκεκριμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού από τη ΓΣ, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 65/2025 (ΑΔΑ: 
ΡΗΓ7465ΝΗΣ-Δ73) απόφαση του Δ.Σ. της Εταιρείας Τουρισμού Δυτικής Μακεδονίας, οικονομικού έτους 2026 
η οποία εγκρίθηκε.

5. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης της υπαλλήλου, κατά τις εργάσιμες ημέρες.
6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε ομόφωνα την υπερωριακή εργασίας της υπαλλήλου, κατά τις εργάσιμες ημέρες Β’ εξάμηνου 

έτους 2026.

Υπηρεσία Αριθμός Υπαλλήλων Σύνολο ωρών

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 1 120 απογευματινές

Ο Πρόεδρος στις αρχές κάθε μήνα θα εκδίδει απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχό-
λησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι καθώς και τα σαφή και συγκε-
κριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, ενώ στις αρχές του επόμενου 
μήνα θα εκδίδεται βεβαίωση με τις πραγματοποιηθείσες υπερωρίες για τον προηγούμενο μήνα ανά υπάλληλο.

Η δαπάνη για την πληρωμή της υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων θα καλυφθεί από πιστώσεις 
του προϋπολογισμού της Εταιρείας Τουρισμού Δυτικής Μακεδονίας, έτους 2026, και συγκεκριμένα από τον 
Κ.Α.Ε 60. 00 60. 01 60.03 60. 04 ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 915,00 € και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
του έτους 2026 της ΕΤΔΥΜΑ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Καστοριά, 11 Μαΐου 2026

Ο Πρόεδρος

ΘΕΟΦΎΛΑΚΤΟΣ ΖΥΜΠΊΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02026541305260006*
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