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Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσε-
ων του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και για το προσωπικό της Κεντρικής Υπη-
ρεσίας της ΜΟΔ α. ε., που απασχολείται σε έργα του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης ή έργα που 
δεν είναι επιλέξιμα για συγχρηματοδότηση και χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους ή και από 
το Υποπρόγραμμα Β’ του Α.Π.Δ.Ε., για το Α’ εξάμηνο 2026.

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ  ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 5264/2025 «Νέο Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης, μεταφορά Οργανισμού Πληρωμών και Ελέγχου 

Κοινοτικών Ενισχύσεων Προσανατολισμού και Εγγυήσεων στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων και 
λοιπές διατάξεις» (Α’  239) και ιδίως την παρ. 2 του άρθρου 39 «Στελέχωση της υπηρεσίας συντονισμού και 
των υπηρεσιών διαχείρισης του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης.

2. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143) και ιδίως τα άρθρα 23, 57, 78 και 79 και 80.

3. Τον ν. 4314/2014 «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για 
την προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) Ενσωμάτωση της Oδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕL 156/16.6.2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του νόμου 
3419/2005 (Α’ 297) και άλλες διατάξεις» (Α’ 265), και ιδίως της παρ. 9 του άρθρου 48, όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 78 του ν. 4849/2021 (Α’ 207) και διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. ε’ της παρ. 3 του άρθρου 66 του 
ν. 4914/2022 (Α’ 61) καθώς και του άρθρου 60 αυτού.

4. Toν ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμ-
ματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 61).

5. Το άρθρο 33 «Μονάδα Οργάνωσης της Διαχείρισης - Μ.Ο.Δ. Α.Ε.» του ν. 3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος 
και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007 - 2013» (Α’ 267), με τον οποίο 
το καταστατικό της Εταιρείας τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε σε ενιαίο κείμενο.

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων. Μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις της εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

7. Το Κεφάλαιο ΙΑ’ «ΨΗΦΙΑΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ - ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ» (άρθρα 75-84) του ν. 4727/2020 «Ψη-
φιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

8. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

9. Το π.δ. 5/2022 «Οργανισμός του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (Α’ 15).
10. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181).
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11. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-
τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευομένων φορέων» (Α’ 130). 

12. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131). 
13. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π. δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139). 

14. Την υπ’ αρ. 32/2025 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου της 27ης Νοεμβρίου 2025 «Έγκριση του Εθνικού 
Προγράμματος Ανάπτυξης (ΕΠΑ) για την προγραμματική περίοδο 2026-2030» (Α’ 220).

15. Την υπό στοιχεία Υ 21/22.12.2025 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Ανα-
πληρωτή Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Νικόλαο Παπαθανάση» (Β’ 7190).

16. Το π.δ. 50/2024 «Σύσταση Γενικών Γραμματειών, κατάργηση Γενικής Γραμματείας και Ειδικών Γραμμα-
τειών» (Α’ 138).

17. Την υπ’ αρ. 121107/26.08.2024 απόφαση «Διορισμός Γενικής Γραμματέως Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων και Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης (ΠΔΕ και ΕΠΑ) του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 920).

18. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 (Β’ 17)υπουργική απόφαση περί καθορισμού δικαιολογητικών για 
την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία.

19. Την υπ’ αρ. 26329/11.3.2022 απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Διαδικασίες Υλο-
ποίησης Ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας, Διαδικασίες Δημιουργίας και Διατήρησης Καταλόγων Προμηθευτών 
για την Ανάθεση και Υλοποίηση Ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης (ΕΠΑ)» 
(Β’ 1244).

20. Την υπό στοιχεία 23451/ΕΥΣΣΑ493/24.02.2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομίας και 
Ανάπτυξης «Διαδικασίες κατάρτισης, έγκρισης και υλοποίησης προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας, διαδικασίες 
δημιουργίας και διατήρησης καταλόγων προμηθευτών για την ανάθεση και υλοποίηση ενεργειών τεχνικής 
βοήθειας» (Β’ 677).

21. Την υπό στοιχεία 95393 ΕΞ 2024 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικο-
νομικών «Ρύθμιση θεμάτων των προγραμμάτων δράσεων τεχνικής βοήθειας και διαδικασίες κατάρτισης και 
τήρησης των καταλόγων προμηθευτών και παρόχων υπηρεσιών ενεργειών τεχνικής βοήθειας και εξειδίκευση 
θεμάτων επιλογής αναδόχων για την υλοποίηση δράσεων Τεχνικής Βοήθειας» (Β’ 4313).

22. Την υπό στοιχεία 81986/ΕΥΘΥ712/31.7.2015 απόφαση του Υπουργού Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτι-
λίας και Τουρισμού «Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014 - 2020 - 
Έλεγχοι νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από Αρχές 
Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς - Διαδικασία ενστάσεων επί των αποτελεσμάτων αξιολόγησης πράξεων» 
(Β’ 1822), όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 10427/ΕΥΘΥ/1020/20.10.2016 υπουργική απόφαση του 
Υφυπουργού Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού (Β’ 3521).

23. Την υπ’ αρ. 114947/29.12.2022 υπουργική απόφαση «Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα 
προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021 - 2027» (Β’ 6132).

24. Την υπό στοιχεία 225641 ΕΞ 2025/29.12.2025 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονο-
μίας και Οικονομικών «Έγκριση προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Φορέα Γενικής Κυβέρνησης 
με την επωνυμία «ΜΟΝΑΔΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ (ΜΟΔ) Α.Ε.»  
(ΑΔΑ: ΡΣΡ1Η - ΑΨ0).

25. Την υπ’ αρ. 576/18.11.2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε. - Θέμα 1ο - «Διαδικασία 
Εφαρμογής Υπερωριακής αποζημίωσης στο προσωπικό της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων του 
Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων και στο προσωπικό της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ αε που απα-
σχολείται σε έργα του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης ή που δεν είναι επιλέξιμα για συγχρηματοδότηση 
και χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους του ΠΔΕ».

26. Την υπ’ αρ. 730/18.12.2025, θέμα 2ο, απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε. «Έγκριση 
ετήσιου προγράμματος δράσης και αναλυτικού οικονομικού προϋπολογισμού έτους 2026» της Συνεδρίασης 
του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε.

27. Την υπ’ αρ. 742/20.03.2026, θέμα 2ο, απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε. «Καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό των Ειδικών Υπηρεσιών του ΕΣΠΑ ν. 4314/14 και ν. 4914/22, της 
Κεντρικής Υπηρεσίας ΜΟΔ AE και της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών, για το Α’ εξάμηνο του 2026», με την οποία εισηγούνται στον Αναπληρωτή 
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Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών την έκδοση υπουργικών αποφάσεων καθιέρωσης υπερω-
ριακής εργασίας. 

28. Το γεγονός ότι λόγω της φύσης και του όγκου των εργασιών της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύ-
σεων για τον συντονισμό, διαχείριση και παρακολούθηση των τομεακών και περιφερειακών προγραμμάτων 
ανάπτυξης της ΠΠ 2026-2030, για την παρακολούθηση και υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων και λοιπών 
αναπτυξιακών έργων και δράσεων, καθώς και τη διαχείριση και υποστήριξη του Ολοκληρωμένου Πληροφορι-
ακού Συστήματος Δημοσίων Επενδύσεων (ΟΠΣ-Π.Δ.Ε ή «e-pde»), στο πλαίσιο των υπηρεσιακών αναγκών που 
προκύπτουν κατά την άσκηση των σχετικών καθηκόντων, απαιτείται η χρήση υπερωριακής αποζημίωσης καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας. Ομοίως, η πολυπλοκότητα και ο όγκος των εργασιών στελεχών 
του προσωπικού της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ ΑΕ, που απασχολείται σε έργα του Εθνικού Προγράμματος 
Ανάπτυξης ή που δεν είναι επιλέξιμα για συγχρηματοδότηση και χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους του 
Α.Π.Δ.Ε. απαιτούν τη χρήση υπερωριακής αποζημίωσης, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας. 

29. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 48.620 ευρώ (σαράντα οκτώ χιλιά-
δων εξακοσίων είκοσι ευρώ) για την αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου του 
προσωπικού της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων, ειδικότερα της Διεύθυνσης Διαχείρισης Εθνικού 
ΠΔΕ και της Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων, και του προσωπικού της Κεντρικής Υπηρεσίας που απασχο-
λείται σε έργα του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης ή που δεν είναι επιλέξιμα για συγχρηματοδότηση και 
χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους του Α.Π.Δ.Ε., ή στη διαχείριση και υποστήριξη του Ολοκληρωμένου 
Πληροφοριακού Συστήματος Δημοσίων Επενδύσεων (ΟΠΣ-Π.Δ.Ε ή «e-pde»), η οποία θα καλυφθεί από τις 
πιστώσεις του έργου ΝΑ 651 με κωδικό έργου: 2024ΝΑ65100008, «ΕΠΙΧ/ΣΗ ΜΟΔ Α.Ε (ν. 2372/1996 άρθρο 
τρίτο - κατασ. ΜΟΔ άρθρο 4) (2001ΣΕ01900040, 2021ΝΑ61900015)» του ΕΠΑ 2021-2025, του οποίου η διάρ-
κεια υλοποίησης παρατάθηκε έως 31.12.2026 καθώς και από τις πιστώσεις της ΣΑΕ 0512 με κωδικό έργου 
2024ΣΕ05120009 ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Β’ «Πρόγραμμα ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας χρηματοδοτούμενων από 
αμιγώς εθνικούς πόρους της ΜΟΔ Α.Ε.» 

30. Την ύπαρξη σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό Α.Π.Δ.Ε. του οικονομικού έτους 2026 της Ανώνυ-
μης Εταιρίας με την επωνυμία «Μονάδα Οργάνωσης της Διαχείρισης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων (Μ.Ο.Δ.) 
Α.Ε.», όπως έχει εγκριθεί με την 225641 ΕΞ 2025/29.12.2025 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών «Έγκριση προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Φορέα Γενικής Κυβέρ-
νησης με την επωνυμία «ΜΟΝΑΔΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ (ΜΟΔ) 
Α.Ε.»» (ΑΔΑ: ΡΣΡ1Η - ΑΨ0).

31. Το γεγονός ότι οι δαπάνες περιλαμβάνονται στον λογαριασμό 60, όσον αφορά στο προσωπικό της ΜΟΔ 
Α.Ε., και 61, όσον αφορά στους υπαλλήλους που αποσπώνται ή μετακινούνται στις Ειδικές Υπηρεσίες και την 
Κεντρική Υπηρεσία της ΜΟΔ Α.Ε. από το Δημόσιο και ευρύτερο Δημόσιο Τομέα. 

32. Το γεγονός ότι η ΜΟΔ Α.Ε., με την υπ’ αρ. 576/18.11.2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της (θέμα 
1ο), έχει αναλάβει την εφαρμογή της διαδικασίας για την υπερωριακή αποζημίωση, που αφορά στην εργασία 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιών Επενδύσεων 
και της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ Α.Ε., που απασχολείται σε έργα του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης ή 
έργα που δεν είναι επιλέξιμα για συγχρηματοδότηση και χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους του Α.Π.Δ.Ε..

33. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1
Εγκρίνεται η αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, από Δευτέρα έως Παρα-

σκευή. Η έναρξη της υπερωριακής απασχόλησης ορίζεται από τη λήξη του ωραρίου, μέχρι την 22η ώρα, και 
μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες το εξάμηνο, ανά υπάλληλο. Στην υπερωριακή εργασία, όπως αυτή εγκρίνεται 
στην παρούσα απόφαση, μπορούν να μετέχουν και περισσότεροι υπάλληλοι εντός του κατωτέρω συνολι-
κού, ανά Υπηρεσία, αριθμού ωρών, και για χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας και έως στις 
30.06.2026, σύμφωνα με τον παρακάτω συνημμένο πίνακα: 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ/ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ/ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΜΟΔ Α.Ε. ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΣΥΝΟΛΟ ΣΤΕΛΕΧΩΝ

Διεύθυνση Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων 1320 11

Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων 3600 30

Κεντρική Υπηρεσία ΜΟΔ Α.Ε. 1820 16



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 2296/23.04.202623196

Άρθρο 2
1. Η κατανομή των ωρών εντός της Διεύθυνσης Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων 

και της Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων και των αρμοδίων 
Διοικητικών μονάδων της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ Α.Ε., η συγκρότηση των συνεργείων και η περιγραφή 
των συγκεκριμένων εργασιών που θα πραγματοποιηθούν, θα γίνει αρμοδίως με απόφαση του Προϊσταμένου 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων ή του Γενικού Διευθυντή/Προέδρου της ΜΟΔ Α.Ε. και με σχετική 
αιτιολόγηση. Οι υπερωρίες θα πιστοποιούνται σε μηνιαία βάση, μέσω εντύπου δήλωσης υπερωριών, με ευθύνη, 
αναλόγως, του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων, 
της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων και 
των Προϊσταμένων των αρμοδίων Διοικητικών μονάδων της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ Α.Ε. 

2. Για την πληρωμή της υπερωριακής απασχόλησης εφαρμόζεται αναλογικά η υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 
υπουργική απόφαση «Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτε-
ρινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία» (Β’ 17). 

3. Η καταβολή της υπερωριακής απασχόλησης ακολουθεί τις προβλεπόμενες διατάξεις πληρωμής που 
ισχύουν για πιστώσεις σε βάρος του προϋπολογισμού του Α.Π.Δ.Ε..

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Απριλίου 2026

Ο Αναπληρωτής Υπουργός

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02022962304260004*
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