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	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 6207	 (1)
Σύσταση - συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλί-
ου του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτι-
κής Προστασίας για τη διετία 2025 -2026.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΚΡΙΣΗΣ  
ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 159-162 του Κώδικα Κατάστασης Δη-

μοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλή-
λων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26),

β) του άρθρου 13 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας 
(ν. 2690/1999, Α’ 45),

γ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
A’ 98), όπως αυτό διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 
του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

2. Το π.δ. 70/2021 «Σύσταση Υπουργείου Κλιματικής 
Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας, συγχώνευση, μεταφο-
ρά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» 
(Α’ 161).

3. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων. Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματέων. Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

4. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργού» (Α’ 131).

5. Το άρθρο 34 του ν. 4662/2020 (Α’ 27), όπως τρο-
ποποιήθηκε με το άρθρο 45 του ν. 5116/2024 (Α’ 100).

6. Την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 5157/2024 (Α’ 187).
7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 

προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

1. Τη συγκρότηση Πενταμελούς Υπηρεσιακού Συμ-
βουλίου στο Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και Πολιτι-
κής Προστασίας, αρμόδιου για το πολιτικό προσωπικό 
των υπηρεσιών που υπάγονται στο ανωτέρω Υπουργείο 
(Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας, Αρχηγείο Πυ-
ροσβεστικού Σώματος και Γενική Γραμματεία Αποκατά-
στασης Φυσικών Καταστροφών και Κρατικής Αρωγής/
Γενική Διεύθυνση Αποκατάστασης Επιπτώσεων Φυσικών 
Καταστροφών (ΓΔΑΕΦΚ)), με έδρα το Μαρούσι, το οποίο 
αποτελείται από:

α) Έναν (1) μόνιμο υπάλληλο και τον αναπληρωτή του, 
που ασκεί καθήκοντα Προϊσταμένου Διεύθυνσης του 
Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασί-
ας και έχει τον περισσότερο χρόνο άσκησης καθηκόντων 
Προϊσταμένου Διεύθυνσης, ως Πρόεδρο.

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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β) Δύο μόνιμους υπαλλήλους και τους αναπληρωτές 
αυτών που ασκούν καθήκοντα Προϊσταμένου Διεύ-
θυνσης του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολι-
τικής Προστασίας και έχουν τον περισσότερο χρόνο 
άσκησης καθηκόντων Προϊσταμένου Διεύθυνσης, ως 
μέλη.

γ) Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων και 
τους αναπληρωτές αυτών, οι οποίοι έχουν αναδειχθεί 
από τις τελευταίες εκλογές για την ανάδειξη αιρετών 
εκπροσώπων.

Αν λυθεί η υπαλληλική σχέση τακτικού αιρετού μέλους 
του Συμβουλίου, τακτικό μέλος ορίζεται ο επόμενος στη 
σειρά εκλογής για το υπόλοιπο χρονικό διάστημα της 
θητείας.

δ) Γραμματέας του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και νόμι-
μος αναπληρωτής ορίζεται υπάλληλος του Υπουργείου 
Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας κατηγορίας 
ΠΕ ή ΤΕ με βαθμό τουλάχιστον Γ’.

2. Εισηγητές του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, χωρίς δι-
καίωμα ψήφου, ορίζονται ως ακολούθως:

α) Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα του 
πολιτικού προσωπικού της Γενικής Γραμματείας Πολι-
τικής Προστασίας, ο Προϊστάμενος της Αυτοτελούς 
Διεύθυνσης Διοίκησης και Υποστήριξης της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, με αναπληρωτή 
τον Προϊστάμενο του Τμήματος Διοικητικής Υποστή-
ριξης.

β) Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα του 
πολιτικού προσωπικού της Γενικής Διεύθυνσης Αποκα-
τάστασης Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών (ΓΔΑΕΦΚ) 
της Γενικής Γραμματείας Αποκατάστασης Φυσικών Κα-
ταστροφών και Κρατικής Αρωγής, ο Προϊστάμενος της 
Αυτοτελούς Διεύθυνσης Διοίκησης και Υποστήριξης της 
Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, με αναπλη-
ρωτή τον Προϊστάμενο του Τμήματος Διοικητικής Υπο-
στήριξης.

γ) Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα του 
πολιτικού προσωπικού του Αρχηγείου Πυροσβεστικού 
Σώματος, ο Προϊστάμενος του Τμήματος Πολιτικού 
Προσωπικού της Διεύθυνσης Ανθρώπινων Πόρων του 
Αρχηγείου Πυροσβεστικού Σώματος, με τον νόμιμο 
αναπληρωτή.

3. Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα προ-
σωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, αντί των δύο αιρετών εκπροσώπων των μονί-
μων υπαλλήλων, μετέχουν οι δύο αιρετοί εκπρόσωποι 
του προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Αορίστου Χρόνου.

4. Η λειτουργία του Υπηρεσιακού Συμβουλίου γίνεται 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 162 του Υπαλ-
ληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007), όπως ισχύει.

5. Η θητεία των μελών του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 3 Φεβρουαρίου 2025

Ο Υπουργός

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ

Αριθμ. Δ.Π.Δ.Α. Α.Α.Δ.Ε. Ε 1012677 ΕΞ 2025	 (2)
Καθορισμός απογευματινής υπερωριακής ερ-
γασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωρα-
ρίου για το προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύ-
θυνση Διαχείρισης Κινδύνων, για το A’ Εξάμηνο 
του έτους 2025.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Το Κεφαλαίο Α’ «Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής Δη-

μοσίων Εσόδων» του μέρους πρώτου του ν. 4389/2016 
«Επείγουσες διατάξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων και άλλες διατάξεις» (Α’ 94).

2. Την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4223/2013 (Α’ 287).
3. Τα άρθρα 13 και 47 του ν. 4778/2021 «Μισθολόγιο, 

ζητήματα ανθρώπινου δυναμικού της Ανεξάρτητης Αρ-
χής Δημοσίων Εσόδων και άλλες επείγουσες διατάξεις» 
(Α’ 26).

4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρι-
σης και Εποπτείας (ενσωμάτωση της οδηγίας 011/85/
ΕΕ) - Δημόσιο Λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

5. Τον ν. 5165/2024 «Κύρωση του κρατικού προϋπο-
λογισμού οικονομικού έτους 2025» (Α’ 205).

6. Το π. δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α’ 145).

7. Τις υπό στοιχεία 2/67006/ΔΠΓΚ/04-08-2023, 
2/65554/ΔΠΓΚ/28-07-2023, 2/181062/ΔΠΓΚ/17-11-2022 
και 2/58493/ΔΠΓΚ/31-07-2018 αποφάσεις του Αναπλη-
ρωτή Υπουργού Οικονομικών.

8. Την υπό στοιχεία οικ. 2/114178/ΔΠΓΚ/16-12-2024 
απόφαση του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικο-
νομικών «Διάθεση των πιστώσεων του κρατικού προϋπο-
λογισμού οικονομικού έτους 2025» (ΑΔΑ: 63ΛΟΗ-ΨΣΤ).

9. Την υπό στοιχεία Δ.ΟΡΓ.Α. 1125859 ΕΞ 2020/23-10-2020  
(Β’ 4738) του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 
Εσόδων «Οργανισμός της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 
Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.)», απόφαση όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει.

10. Την υπό στοιχεία Δ6Α 1015213 ΕΞ 2013/28-01-2013  
κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομικών και του 
Υφυπουργού Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
στον Γενικό Γραμματέα Δημοσίων Εσόδων του Υπουρ-
γείου Οικονομικών» (Β’ 130 και 372), σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις της υποπαρ. α’ της παρ. 3 του άρθρου 41 
του ν. 4389/2016.

11. Την υπ’ αρ. 1 της 20-1-2016 Πράξη του Υπουρ-
γικού Συμβουλίου «Επιλογή και διορισμός Γενικού 
Γραμματέα της Γενικής Γραμματείας Δημοσίων Εσόδων 
του Υπουργείου Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 18), σε συνδυ-
ασμό με τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 41 του 
ν. 4389/2016, καθώς και την υπό στοιχεία 7608 ΕΞ 2025/ 
17-01-2025 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών με θέμα «Ανανέωση της θητείας του 
Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 11).

12. Το γεγονός ότι υφίσταται ανάγκη παροχής εργασί-
ας πέραν του κανονικού ωραρίου, για τους υπαλλήλους 
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που υπηρετούν στη Διεύθυνση Διαχείρισης Κινδύνων, 
όπως τεκμηριώνεται με το υπό στοιχεία Δ.Δ.Κ.Γ 12584 
ΕΞ 2025 ΕΜΠ/13-01-2025 της Διεύθυνσης Διαχείρισης 
Κινδύνων.

13. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα-
λείται δαπάνη ύψους 5.000,00€ σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025, η οποία είναι 
εντός των ανώτατων ορίων δαπανών του Προϋπολογι-
σμού 2025 της ΑΑΔΕ και θα καλυφθεί από την εγγεγραμ-
μένη πίστωση του Ειδικού Φορέα 1024-801-0000000 και 
Λογαριασμό 2120201001, σύμφωνα με την υπό στοιχεία 
Δ.Ο.Δ. Α.Α.Δ.Ε. Α 1010960 ΕΞ 2025/29-01-2025 (ΑΔΑ: 
ΨΜΩΗ46ΜΠ3Ζ-Μ0Ρ) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης 
για την κάλυψη δαπάνης για απογευματινή υπερωριακή 
εργασία για το προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση 
Διαχείρισης Κινδύνων για την περίοδο έως 30/06/2025.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Καθορίζουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία έως 
οκτακόσιες εβδομήντα επτά (877) ώρες και συνολική 
δαπάνη έως πέντε χιλιάδες ευρώ (5.000,00€), για εννέα 
(9) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Διαχείρισης Κινδύνων, 
στον Ειδικό Φορέα 1024-801-0000000 και Λογαριασμό 
2120201001, για τη χρονική περίοδο έως 30/06/2025.

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση συνεργείων 
υπερωριακής εργασίας και η περιγραφή των συγκε-
κριμένων εργασιών που θα πραγματοποιηθούν θα γί-
νεται με απόφαση του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης 
Διαχείρισης Κινδύνων, ο οποίος θα βεβαιώνει και την 
πραγματοποίηση της ως άνω υπερωριακής εργασίας. 
Η υπερωριακή απασχόληση εκάστου υπαλλήλου δεν θα 
υπερβαίνει τις εκατόν είκοσι (120) ώρες απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας κατά το A’ εξάμηνο του 2025. 
Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία, μπορούν να μετέ-
χουν περισσότεροι υπάλληλοι καθώς και αποσπασμέ-
νοι, εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών που 
εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση.

Η απόφαση έχει αναδρομική ισχύ από την 1η Ιανουα-
ρίου 2025, σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της περ. δ της 
παρ. 4 του άρθρου 47 του ν. 4778/2021.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 31 Ιανουαρίου 2025

O Διοικητής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΙΤΣΙΛΗΣ

Ι

(3)
Επιβολή πολλαπλών τελών για υπόθεση λαθρε-
μπορίας καπνικών στον (επ.) NAWAZ (ον.) SAQAB 
του NAWAZ AHMED.

Με την υπ’ αρ. 160/2018/2025 καταλογιστική πράξη 
(με ημερομηνία έκδοσης 20-09-2024) του Προϊστα-
μένου του 1ου Τελωνείου Πειραιά επιβάλλεται στον 

(επ.) NAWAZ (ον.) SAQAB του NAWAZ AHMED και της 
SHEHNAZ, γεν. την 01-01-1990 στο Πακιστάν, αγνώστου 
διαμονής και με Α.Φ.Μ. 163558040.

ΠΟΛΛΑΠΛΑ ΤΕΛΗ = 2.022,56

ΤΕΛΗ ΧΑΡΤΟΣΗΜΟΥ 2% = 40,45

ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣΗΜΟΥ 0,4% = 8,09

ΣΥΝΟΛΟ = 2.071,10
(Δύο χιλιάδες εβδομήντα ένα ευρώ και δέκα λεπτά)
Κηρύσσεται αυτός αλληλέγγυα υπόχρεος για την εξό-

φληση ολόκληρου του ποσού των έξι χιλιάδων εξήντα 
επτά ευρώ και εξήντα οκτώ λεπτών (6.067,68 €) πλέον 
τελών χαρτοσήμου και Ο.Γ.Α., ήτοι του συνολικού ποσού 
των έξι χιλιάδων διακοσίων δεκατριών ευρώ και τριάντα 
λεπτών (6.213,30 €).

Το ανωτέρω ποσό επιβλήθηκε για υπόθεση λαθρε-
μπορίας καπνικών (306 πακέτα τσιγάρα και 60 συ-
σκευασίες καπνού), σύμφωνα με τα άρθρα 142 παρ. 2, 
119Α, 155 παρ. 1 εδαφίου α’, β’ και παρ. 2 εδαφίου ζ’ του 
ν. 2960/2001.

Η παρούσα δημοσιεύεται στο ΦΕΚ σύμφωνα με την 
παρ. 5 του άρθρου 152 του ν. 2960/2001.

Ο Προϊστάμενος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 39943	 (4)
Διαπίστωση και καθιέρωση υπερωριακής απα-
σχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές και 
κατά τις νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων της Διεύθυν-
σης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
της Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων - Περιφέρειας 
Θεσσαλίας Α’ Εξάμηνου 2025.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87) και ιδιαιτέρως το άρθρο 14 «Ρύθμι-
ση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ», του ν. 4625/2019 «Ρυθ-
μίσεις υπουργείου Υποδομών» (Α’ 139).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαση του Συντο-
νιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στ. Ελ-
λάδας, με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ αρ. 146/31.8.2018 
(ορθή επανάληψη) - (ΑΔΑ: 6Η897ΛΡ-ΑΓΡ) απόφαση του 
Περιφερειακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
περί τροποποίησης - επικαιροποίησης του Οργανισμού 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας (Β’ 4788), όπως τροποποιήθη-
κε με τις υπ’ αρ. 88844/6.5.2021 (Β’ 2054), 170949/23.8.2021 
(Β’ 4163) και 21684/21.3.2024 (Β’ 2078) όμοιες.

3. Το π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσ-
σαλίας» (Α’ 222).

4. Την υπ’  αρ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Λάρισας, με την οποία ανακηρύχτηκαν 
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ο Περιφερειάρχης και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας για την περίοδο από 1-1-2024 
έως 31-12-2028.

5. Την υπ’  αρ. 1140/2-1-2024 (ορθή επανάληψη 
5-1-2024) απόφαση ορισμού Θεματικών Αντιπεριφε-
ρειαρχών στην Περιφέρεια Θεσσαλίας και ανάθεση 
άσκησης τομέων αρμοδιοτήτων (ΑΔΑ: Ψ9ΦΨ7ΛΡ-ΒΩΑ)

6. Το από 27-12-2023 πρακτικό ορκωμοσίας των ανω-
τέρω.

7. Την υπ’ αρ. 203112/26-04-2024 απόφαση του Περι-
φερειάρχη Θεσσαλίας «Τοποθέτηση Προϊσταμένου στη 
Γενική Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι-
μνας της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (ΑΔΑ: ΨΞΛΟ7ΛΡ-ΙΓΔ).

8. Την υπ’ αρ. 271387/14-06-2024 απόφαση του Περι-
φερειάρχη Θεσσαλίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπο-
γραφής “Με εντολή Περιφερειάρχη” στον Προϊστάμενο 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Περιφέρειας Θεσσαλίας».

9. Την υπ’ αρ. 318035/17-07-2024 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Θεσσαλίας, «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
των Διευθύνσεων Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι-
μνας των Περιφερειακών Ενοτήτων Λάρισας, Καρδίτσας, 
Τρικάλων, Μαγνησίας και Σποράδων της Γενικής Διεύ-
θυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας στον Αντιπεριφερειάρχη Υγείας» 
(Β’ 4386) (ΑΔΑ: 69ΒΗ7ΛΡ-ΩΧΙ).

10. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

11. Την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015 που 
ορίζει ότι «Για τα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν στο Μητρώο Φο-
ρέων Γενικής Κυβέρνησης, εξακολουθούν να ισχύουν οι 
διατάξεις του ν.δ. 496/1974 (Α’ 204), πλην του άρθρου 1 
παρ. 3, του άρθρου 2 παρ. 1, του άρθρου 3 παρ. 2 και 
3, του άρθρου 4 παρ. 1 και 2, του άρθρου 9 παρ. 1, του 
άρθρου 12 παρ. 1,3 και 6, του άρθρου 13 παρ. 6α και του 
άρθρου 14» (Α’ 129).

12. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λει-
τουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών 
οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133) 
και ιδίως του άρθρου 37.

13. Το άρθρο 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου», του ν. 4354/2015 «Δι-
αχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογι-
κές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτι-
κών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

14. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)», σελ. 17, άρθρο 20 «Αποζημίωση 
για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου», 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

15. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/17/10-01-2017 απόφα-
ση του αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορι-
σμός δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία» (Β’ 17).

16. Την υπ’ αρ. 2042/18063/15-02-2019 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης «Καθορισμός 
ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 694).

17. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
Διατάκτες» (Α’ 145).

18. Την υπό στοιχεία Α5/3010/1985 «Μέτρα προ-
στασίας της Δημόσιας Υγείας από θορύβους μουσικής 
των Κέντρων διασκέδασης και λοιπών Καταστημάτων» 
(Β’ 593), όπως τροποποιήθηκε από την υπό στοιχεία Υ2/
οικ. 15438/2001 υπουργική απόφαση «Τροποποίηση της 
υ. δ Α5/3010/1985 “μέτρα προστασίας της Δημόσιας 
Υγείας από θορύβους μουσικής Κέντρων Διασκέδασης 
και λοιπών καταστημάτων” (Β’ 593)» (Β’ 1346).

19. Τον ν. 3868/2010 περί «Αναβάθμιση του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 129), κατά το άρθρο 17, «Μέτρα για την ολική απα-
γόρευση του καπνίσματος στους Δημόσιους χώρους, 
τροποποίηση των ν. 3730/2008 και 3370/2005», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει καθώς και οι σχετικές διατά-
ξεις και εγκυκλίους του Υπουργείου Υγείας.

20. Τον ν. 3991/2011 «Κύρωση του αναθεωρημένου 
Διεθνούς Υγειονομικού Κανονισμού του Παγκόσμιου 
Οργανισμού Υγείας» (Α’ 162).

21. Τον ν. 4419/2016 «Προσαρμογή της ελληνικής νο-
μοθεσίας προς την Οδηγία 2014/40/ΕΕ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 3ης Απριλίου 2014 
για την προσέγγιση των νομοθετικών, κανονιστικών και 
διοικητικών διατάξεων των κρατών μελών σχετικά με την 
κατασκευή, την παρουσίαση και την πώληση προϊόντων 
καπνού και συναφών προϊόντων και την κατάργηση της 
Οδηγίας 2001/37/ΕΚ (αριθμ. L 127/1 της 29.4.2014), όπως 
το Παράρτημα ΙΙ της Οδηγίας αυτής τροποποιήθηκε με 
την κατ’ εξουσιοδότηση εκδοθείσα Οδηγία 2014/109/ΕΕ 
της Επιτροπής της 10ης Οκτωβρίου 2014 για την τροπο-
ποίηση του Παραρτήματος ΙΙ της Οδηγίας 2014/40/ΕΕ 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου με 
τη θέσπιση της βιβλιοθήκης των εικονογραφικών προ-
ειδοποιήσεων που πρέπει να χρησιμοποιούνται για τα 
προϊόντα καπνού, καθώς και άλλες συναφείς διατάξεις», 
και σε εφαρμογή των σχετικών εγκυκλίων.

22. Την υπό στοιχεία Α4γ/Γ.Π./οικ. 10790/13.2.2017 
εγκύκλιο «Εφαρμογή του ν. 4419/2016 (Α’ 174) εθνικό 
μέτρο προσαρμογής της Οδηγίας 2014/40/ΕΕ για τα 
προϊόντα καπνού και άλλα συναφή προϊόντα αναφο-
ρικά με χρήση και κατανάλωση αυτών (Εφαρμογή του 
ν. 4419/2016 (Α’ 174) εθνικό μέτρο προσαρμογής της 
Οδηγίας 2014/40/ΕΕ για τα προϊόντα καπνού και άλλα 
συναφή προϊόντα αναφορικά με χρήση και κατανάλωση 
αυτών)».

23. Την υπό στοιχεία Υ1γ/Γ.Π/οικ.47829/2017 «Υγειονο-
μικοί όροι και προϋποθέσεις λειτουργίας επιχειρήσεων 
τροφίμων/ποτών και άλλες διατάξεις» (Β’ 2161).

24. Τον ν. 2345/1995 «Οργανωμένες υπηρεσίες παρο-
χής προστασίας από φορείς κοινωνικής πρόνοιας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 213), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
παρ. 1 άρθρο 100 του ν. 5041/2023.
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25. Τον ν. 4921/2022 «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση 
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και ψηφιοποίηση 
των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατι-
κού δυναμικού και διάγνωσης των αναγκών εργασίας 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 75), συγκεκριμένα το άρθρο 67, 
παρ. 4 «Όροι λειτουργίας φορέων κοινωνικής προστα-
σίας και σχετικές κυρώσεις - Τροποποίηση παρ. 1-4 και 7  
άρθρου  1 και τροποποίηση παρ. 1-4 και προσθήκη 
παρ. 5-7 στο άρθρο 2 του ν. 2345/1995».

26. Με το άρθρο 90 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Δια-
κυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - 
Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό 
Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις.» 
(Α’ 184) και σε συνδυασμό με: (α) το έκτο εδάφιο της 
παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3469/2006 (Α’ 131), όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 50 του ν. 5143/2024 και 
(β) την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27.12.2024 
(ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών.

27. Το υπ’ αρ. 496161/20-11-2024 έγγραφο του Αντιπε-
ριφερειάρχη Υγείας Περιφέρειας Θεσσαλίας «Εισήγηση - 
Τεκμηριωμένο Πρωτογενές υπερωριακής εργασίας κατά 
τις απογευματινές (0511) και κατά τις νυχτερινές ώρες, 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες (0512) Α’Εξαμήνου 
2025».

28. Την υπ’ αρ. 19917/20-1-2025 (ΑΔΑ: ΨΠ5Ρ7ΛΡ-Χ7Ν) 
απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης (ΚΑΕ: 02.073.0512.01, 
02.073.0511.01) του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, Καταχω-
ρήθηκε με α/α 358 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών 
Πληρωμής της Υπηρεσίας μας με AA Βεβ:359.

29. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον Προϋπο-
λογισμό του οικονομικού έτους 2025 της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας - Περιφερειακή Ενότητα Μαγνησίας και Σπο-
ράδων. Η δαπάνη, ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 
τριάντα δύο χιλιάδων ευρώ 32.000,00€ και διανέμεται ως 
εξής: στο ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ 15.000,00€ 
που θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού 
του οικονομικού έτους 2025, φορέα 073 και ΚΑΕ 0511 
και στο ποσό των δεκαεπτά χιλιάδων ευρώ 17.000,00€ 
που θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού 
του οικονομικού έτους 2025, φορέα 073 0512.

30. Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση, κατά 
τις απογευματινές και κατά τις νυχτερινές ώρες, τις Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για το Α’ εξάμηνο του 
2025, θα πραγματοποιηθεί στα πλαίσια διεκπεραίωσης 
υποθέσεων και αντιμετώπισης συσσωρευμένων υπη-
ρεσιακών αναγκών, οι οποίες δεν είναι δυνατόν να δι-
εκπεραιωθούν στα πλαίσια του νόμιμου ωραρίου, για 
την κάλυψη εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών που προκύπτουν στη Διεύθυνση Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας, καθώς και σε εφαρμο-
γή των ανωτέρω σχετικών υγειονομικών διατάξεων και 
του νομοθετικού πλαισίου. (σχετ. 18,19,20,21,23,24,25). 
Την εφαρμογή υγειονομικού ελέγχου των καταστημάτων 
μαζικής εστίασης και των κέντρων Διασκέδασης, καθώς 
τα περισσότερα καταστήματα και κέντρα διασκέδασης, 
λειτουργούν μετά το πέρας ωραρίου των Δημοσίων 

Υπηρεσιών ή μόνο σε εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές, 
(κέντρα διασκέδασης). Επιπρόσθετα την εφαρμογή υγει-
ονομικού ελέγχου σε υπαίθριους ή κλειστούς χώρους 
εκδηλώσεων και την εφαρμογή του ελέγχου τροφίμων 
αλλά και των συνθηκών υγιεινής στις τοπικές πολιτιστι-
κές εκδηλώσεις, στις εμποροπανηγύρεις, οι οποίες πραγ-
ματοποιούνται σε εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές. Τον 
Έλεγχο της εφαρμογής του αντικαπνιστικού νόμου και 
των καπνικών προϊόντων, (σχετ. 21,22).

Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων, κατά τις οποί-
ες απαιτείται άμεση διενέργεια ελέγχου στους χώρους 
παραγωγής, παρασκευής ή και προσφοράς τροφίμων.

Την αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης 
του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης.

Τη διενέργεια υγειονομικών ελέγχων καταστημάτων 
και τροφίμων όπου παρατηρείται αυξημένη συχνότητα 
κατά τις εορταστικές περιόδους αλλά και την καλοκαιρι-
νή περίοδο. Οι εν λόγω έλεγχοι αφορούν την ποιότητα 
και διάθεση τροφίμων, αλλά και την ηχορύπανση σύμ-
φωνα με τις μετρήσεις και τις καταγγελίες των πολιτών.

Επιπρόσθετα στα νησιά των Σποράδων, κατά την κα-
λοκαιρινή περίοδο, απαιτείται ο συντονισμός, η εποπτεία 
και ο έλεγχος για την ορθή εφαρμογή των προγραμ-
μάτων καταπολέμησης κουνουπιών, ελέγχων υδάτων, 
απολυμάνσεων, μυοκτονιών και εντομοκτονιών. Σε 
συνδυασμό με την λήψη μέτρων πρόληψης, αποφυγής, 
διάδοσης και μετάδοσης επιδημιών, όπως η Ελονοσία 
και άλλες. Για τον λόγο αυτό είναι επιτακτική ανάγκη η 
πρόληψη και η άμεση παρέμβαση για την αντιμετώπιση 
εκτάκτων αναγκών σε θέματα που αφορούν τη Δημόσια 
Υγεία, σε συσχέτιση με την επιδημιολογική διερεύνηση 
και επιτήρηση, καθώς τον έλεγχο αποφυγής διάδοσης 
μεταδοτικών και λοιμωδών νοσημάτων.

Συνακόλουθα απαιτείται ο έλεγχος ευάλωτων πληθυ-
σμιακών ομάδων, όπως αυτών των Μονάδων Φροντίδας 
Ηλικιωμένων και των Φορέων Παιδικής Προστασίας. Ο 
εν λόγω έλεγχος αφορά την άσκηση αρμοδιοτήτων του 
Κοινωνικού Συμβούλου σε θέματα ελέγχου φορέων 
μη υπαγόμενων στο δημόσιο τομέα κερδοσκοπικού 
και μη χαρακτήρα, που σχετίζονται με την προστασία 
παιδιών, ηλικιωμένων, Α.με.Α κ.λπ. (κατ’ εφαρμογή των 
σχετ. 24,25). Συμπεριλαμβανομένης της σύνταξης των 
σχετικών εκθέσεων και της διατύπωσης των αντίστοιχων 
προτάσεων, την τήρηση κανόνων υγιεινής, την προστα-
σία της Δημόσιας Υγείας.

Οποιεσδήποτε ενέργειες που σχετίζονται με την λήψη 
και την τήρηση μέτρων προστασίας για την πρόληψη, 
αποφυγή, μετάδοση ιών, που προκαλούν πανδημίες, 
επιδημίες κ.λπ. Την αντιμετώπιση των επιπτώσεων των 
έντονων καιρικών φαινομένων/θεομηνιών, σε περι-
βαλλοντικά δείγματα, δομές προστασίας και φροντί-
δας, κέντρα παροχής υπηρεσιών κ.λπ, και την σύνταξη 
διοικητικών εγγράφων και πράξεων για την ενημέρωση 
των πολιτών και των Φορέων, που άπτονται των αρμοδι-
οτήτων της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και κοινωνικής Μέ-
ριμνας της Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων. Επιπρόσθετα 
την εφαρμογή έλεγχων των φαρμακείων, αναφορικά με 
την τήρηση του υποχρεωτικού ωραρίου, του διευρυμέ-
νου ωραρίου καθώς και των εφημεριών, έλεγχος των 
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ναρκωτικών φαρμάκων. Διενέργεια έκτακτων ελέγχων 
λειτουργίας στις μονάδες Πρωτοβάθμιας Φροντίδας 
Υγείας (Π.Φ.Υ), διενέργεια ελέγχων των ήδη αδειοδο-
τημένων μονάδων αλλά και έκτακτοι έλεγχοι στους 
φορείς εποπτείας της Υπηρεσίας. Σύμφωνα με τα προ-
αναφερόμενα, απαιτείται η ενημέρωση των ηλεκτρονι-
κών μητρώων, η επεξεργασία αρχείων, η ψηφιοποίηση 
αρχείων, η σύνταξη και η έκδοση δημοσίων εγγράφων 
των διοικητικών πράξεων, ο έλεγχος φακέλων, η κατα-
γραφή στατιστικών στοιχείων/δεδομένων, η οργάνωση 
εκκαθάριση, καταγραφή και αρχειοθέτηση των αρχείων 
παρελθόντων ετών κ.λπ.

31. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α) - Διαπιστώνουμε την ανάγκη για την απογευματινή 
υπερωριακή απασχόληση των δεκατεσσάρων (14) υπαλ-
λήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων κατά το Α’ 
εξάμηνο του 2025, για την κάλυψη των ανωτέρω αυξη-
μένων υπηρεσιακών αναγκών.

- Καθιερώνουμε με αμοιβή την απογευματινή υπερω-
ριακή απασχόληση για το Α’ εξάμηνο του 2025, 1.680 
ωρών συνολικά, για τους δεκατέσσερις (14) υπαλλή-
λους της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων ως εξής: 
Για το Α’ εξάμηνο του 2025, προκύπτουν δεκατέσσερις 
(14) υπάλληλοι επί εκατόν είκοσι (120) ώρες, συνολικά 
1.680 ώρες υπερωριακής απασχόλησης, (14 x 120 = 
1.680 ώρες).

Β) - Διαπιστώνουμε την ανάγκη για την υπερωριακή 
απασχόληση κατά τις νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των δεκατεσσάρων (14) υπαλλήλων 
της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι-
μνας της Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων κατά το Α’ εξάμη-

νο του 2025, για την κάλυψη των ανωτέρω αυξημένων 
υπηρεσιακών αναγκών.

- Καθιερώνουμε με αμοιβή την υπερωριακή απασχό-
ληση κατά τις νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες, για το Α’ εξάμηνο του 2025, 1,344 ωρών 
συνολικά, για τους δεκατέσσερις (14) υπαλλήλους της Δι-
εύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της 
Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων ως εξής: Για το Α’εξάμηνο 
του 2025, προκύπτουν δεκατέσσερις (14) υπάλληλοι επί 
ενενήντα έξι (96) ώρες, συνολικά 1,344 ώρες υπερωρια-
κής απασχόλησης, (14 x 96 = 1,344 ώρες).

Η συγκρότηση του συνεργείου υπερωριακής απασχό-
λησης κατά το Α’ εξάμηνο του 2025, θα πραγματοποιηθεί 
κατόπιν απόφασης και σύμφωνα με τις προκύπτουσες 
ανάγκες απασχόλησης, ενώ θα αναφέρονται ονομαστι-
κά οι απασχολούμενοι υπάλληλοι, το αντικείμενο απα-
σχόλησής τους, το χρονικό διάστημα καθώς και οι ώρες 
απασχόλησης του εκάστοτε υπαλλήλου.

Ως υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
απογευματινές και κατά τις νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, ορίζεται ο Προϊστάμενος της 
Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
της Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων ή ο νόμιμος αντικα-
ταστάτης.

Η παρούσα απόφαση έχει ισχύ από την δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Βόλος, 31 Ιανουαρίου 2025

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Αντιπεριφερειάρχης  
Υγείας Θεσσαλίας

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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