
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1 Καθορισμός ανωτάτου ορίου των επιτρεπόμενων 

κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας μετακι-
νουμένων προσώπων του Κέντρου Κοινωνικής Πρό-
νοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας για το έτος 2025.

2 Ειδική Πιστοποίηση Πρωτοβάθμιας Κοινωνι-
κής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτή-
ρα των Ν.Π.Ι.Δ.: α) ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΝΟΣΟΥ 
ALZHEIMER ΚΑΙ ΣΥΓΓΕΝΩΝ ΔΙΑΤΑΡΑΧΩΝ ΧΑΛΚΙ-
ΔΑΣ, β) COHESION NETWORK 2GΕTHER, με δια-
κριτικό τίτλο CO2GETHER, γ) ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΥΤΙΣΤΙΚΩΝ ΑΤΟΜΩΝ Ε.Ε.Π.Α.Α.,

 Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Πρωτοβάθμιας 
Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρα-
κτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΙΔΡΥΜΑ Η ΠΑΙΔΙΚΗ ΣΤΕΓΗ,

 Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Δευτεροβάθ-
μιας Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΕΙΟΣ ΣΤΕΓΗ 
Θ.Χ.Π.-Μ.Κ.Χ.,

 Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΣΥΛΛΟ-
ΓΟΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΠΑΙΔΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ.

3 Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη 
Κερδοσκοπικού χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΚΙΒΩΤΟΣ 
ΤΟΥ ΚΟΣΜΟΥ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ, ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΜΗ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩ-
ΣΗ, με διακριτικό τίτλο «ΚΙΒΩΤΟΣ ΤΟΥ ΚΟΣΜΟΥ».

4 Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία οχή-
ματος.

5 Απόφαση επί της από την 25η Ιουνίου 2025 προ-
σφυγής της αεροπορικής εταιρείας Ryanair ως 
προς την από 7η Μαΐου 2025 απόφαση του Διε-
θνούς Αερολιμένα Αθηνών «Ελευθέριος Βενιζέ-
λος» σχετικά με το επίπεδο των Τελών Αερολιμέ-
να στον Διεθνή Αερολιμένα Αθηνών (Δ.Α.Α.).

6 Καθιέρωση για το έτος 2025 απογευματινής υπε-
ρωριακής εργασίας για τους υπαλλήλους του Δή-
μου Νεστορίου.

7 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα-
σία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου , 
εκτός Σαββάτου και Κυριακής, για υπηρετούντες 
σε θέση προϊσταμένου της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Νεστορίου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 10500 (1)
Καθορισμός ανωτάτου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας μετα-
κινουμένων προσώπων του Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας για το 
έτος 2025.

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
Τις διατάξεις:
1. Του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρ-

θρου 2 του μέρους Β’ του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής 
Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότη-
τας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης» (Α’ 94),

2. του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

3. τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143),

4. του άρθρου 1 του ν. 4025/2011 «Ανασυγκρότηση 
Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα Αποκατάστα-
σης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες διατάξεις» (Α’ 228),

5. του άρθρου 9 του ν. 4109/2013 «Κατάργηση και συγ-
χώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου και του ευ-
ρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γενικής Γραμματείας 
για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 16),

6. των άρθρων 19-25 και 29 παρ. 4 του ν. 5107/2024 
Αναμόρφωση του προγράμματος «Στέγαση και Εργασία 
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για τους αστέγους» και άλλες ρυθμίσεις για τη βελτίωση 
των υπηρεσιών κοινωνικής πρόνοιας Σύσταση οριζοντί-
ων υποστηρικτικών υπηρεσιών του Υπουργείου Κοινωνι-
κής Συνοχής και Οικογένειας και άλλες διατάξεις» (Α’ 64),

7. του π.δ. 26/2023 «Οργανισμός Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας» (Α’ 57),

8. του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικο-
νομικών» (Α’ 181),

9. του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α’ 145),

10. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου, Σύσταση 
Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, 
κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμ-
ματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονά-
δων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» 
(Α’ 119),

11. του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 139),

12. του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139),

13. του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

14. Την υπό στοιχεία 102928 ΕΞ 2023/10-07-2023 κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικο-
νομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργού 
Οικονομικών, Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).

15. Την υπ’ αρ. 37633/25-06-2024 απόφαση της Υπουρ-
γού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας «Έναρξης λει-
τουργίας της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονο-
μικών & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας» (Β’ 3733).

16. Το υπ’ αρ. 1089/28-05-2025 έγγραφο του Κέντρου 
Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας.

17. Την υπ’ αρ. 1334/25-06-2025 βεβαίωση εγγραφής 
πιστώσεων του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέ-
ρειας Στερεάς Ελλάδας.

18. Το απόσπασμα πρακτικού της 17ης/23-05-2025 
(Θέμα 2ο) Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελ-
λάδας (ΑΔΑ: ΨΖΓΚΟΞ8Ψ-33Μ).

19. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη ετήσια δαπάνη 
για την μετακίνηση εκτός έδρας υπαλλήλων του Κ.Κ.Π.Π. 
Στερεάς Ελλάδας που ανέρχεται στο ποσό των 9.000,00 
€ περίπου, εντός του επιτρεπόμενου ανωτάτου ορίου 
των εξήντα (60) ημερών κατ’ έτος, θα καλυφθεί από εγ-
γεγραμμένη πίστωση στον Προϋπολογισμό του Κέντρου 
έτους 2025, ο οποίος δύναται να τροποποιηθεί αναλόγως 
των σχετικών αναγκών (ΚΑΕ 0711, 0721, 0771, 0772). 

20. Την υπ’ αρ. 8345/05-06-2025 εισήγηση της Αναπλη-
ρώτριας Προϊσταμένης Γ.Δ.Δ.Ο.Υ.Η.Δ του Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, από την οποία προ-
κύπτει ετήσια δαπάνη ύψους 9.000 € που αφορά στην 
μετακίνηση εκτός έδρας υπαλλήλων του Κ.Κ.Π.Π. Στερε-
άς Ελλάδας και βαρύνει τους ΚΑΕ 0711,0721,0771,0772 
του προϋπολογισμού του Κ.Κ.Π.Π. Στερεάς Ελλάδας.

21. Την ανάγκη μετακίνησης της Διοίκησης και του 
προσωπικού του Κ.Κ.Π.Π. Στερεάς Ελλάδας, από και 
προς την κεντρική υπηρεσία του Κ.Κ.Π.Π.Σ.Ε. στη Λα-
μία, προκειμένου να διασφαλιστεί η ομαλή λειτουργία 
των Παραρτημάτων του Φορέα στον Δομοκό και στο 
Βαθύ Αυλίδας. 

Ο Πρόεδρος μετακινείται: α) από την Κεντρική υπη-
ρεσία του φορέα προς τα Παραρτήματα με έδρα τον 
Δομοκό και το Βαθύ Αυλίδας για συνεργασία με τους 
Προϊσταμένους και το προσωπικό, για οργανωτικά θέμα-
τα, αλλά και την επίλυση προβλημάτων, β) στην Αθήνα 
για συναντήσεις στα Υπουργεία με αρμόδιους πολιτικούς 
και υπηρεσιακούς παράγοντες για την επίλυση θεμάτων 
σχετικών με τη λειτουργία του Κέντρου και των Παραρ-
τημάτων, γ) σε άλλα Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας με 
σκοπό τη συνεργασία με τους Προέδρους και τα μέλη 
των Δ.Σ. και το προσωπικό τους για τη χάραξη κοινής 
πορείας και λειτουργίας και δ) για λοιπούς υπηρεσιακούς 
λόγους και εκπαίδευση. 

Τα μέλη του Δ.Σ. μετακινούνται από και προς την Κε-
ντρική υπηρεσία του φορέα για την πραγματοποίηση 
των Δ.Σ. του Κ.Κ.Π.Π. Στερεάς Ελλάδας, από και προς τα 
Παραρτήματα για διεκπεραίωση και επίλυση των προ-
βλημάτων του φορέα, μετά από εντολή του Προέδρου.

Το προσωπικό του φορέα μετακινείται: α) από και προς 
την Κεντρική υπηρεσία του φορέα για την πραγματοποί-
ηση των Δ.Σ. του Κ.Κ.Π.Π. Στερεάς Ελλάδας, από και προς 
τα Παραρτήματα για υπηρεσιακούς λόγους, β) για τη 
μεταφορά και συνοδεία Περιθαλπόμενων και ωφελούμε-
νων Α.με.Α. σε εκδρομές και κατασκηνωτικές περιόδους, 
γ) για μεταφορά και τη συνοδεία ασθενών φιλοξενούμε-
νων σε νοσοκομεία, δ) για λοιπούς υπηρεσιακούς λόγους 
εξυπηρέτησης των αναγκών της διοικητικής υπηρεσίας 
του φορέα και ε) για εκπαίδευση. 

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίουμε:

Καθορίζεται το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των μετακινου-
μένων προσώπων του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, για εκτέλεση ή παροχή 
υπηρεσίας, ειδική αποστολή, για συμμετοχή σε ημερί-
δες, διημερίδες, συνέδρια, σεμινάρια, εκπαίδευση και 
μετεκπαίδευση, ως εξής:

Σε εξήντα (60) μέρες κατ’ έτος για τον Πρόεδρο, τον 
Α’ Αντιπρόεδρο, τον Β’ Αντιπρόεδρο και τα μέλη του ΔΣ 
του Κέντρου για τους μόνιμους υπαλλήλους των κλά-
δων και ειδικοτήτων ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, ΠΕ 
Παιδαγωγών, ΠΕ Ψυχολόγων, ΤΕ Φυσικοθεραπείας, ΤΕ 
Νοσηλευτικής, ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας, ΤΕ Πληροφορι-
κής, ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ΤΕ Εργοθεραπείας, ΔΕ 
Οδηγών, ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ΔΕ Νοσηλευτικής, 
ΔΕ Μαγείρων, ΥΕ Φυλάκων - Νυχτοφυλάκων, ΥΕ Βοηθητι-
κού Υγειονομικού Προσωπικού και για τους υπαλλήλους 
ΙΔΟΧ ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων - Βοηθών Νοσηλευτών, 
ΔΕ Κοινωνικών Επιμελητών - Επιμελητών Πρόνοιας, ΔΕ 
Μαγείρων, ΔΕ Παιδαγωγών, ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομι-
κού Προσωπικού. 
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Οι μέρες μετακίνησης εκτός έδρας που έχουν πραγ-
ματοποιηθεί μέσα στο 2025, μέχρι τη δημοσίευση της 
παρούσας, συμψηφίζονται με τις ημέρες εκτός έδρας 
που καθορίζονται με την παρούσα απόφαση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 15 Ιουλίου 2025

Οι Υπουργοί

Υφυπουργός   
Εθνικής Οικονομίας Κοινωνικής Συνοχής 
και Οικονομικών και Οικογένειας

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΟΜΝΑ - ΜΑΡΙΑ 
ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ

Ι

Αριθμ. 10510 (2)
Ειδική Πιστοποίηση Πρωτοβάθμιας Κοινωνι-
κής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτή-
ρα των Ν.Π.Ι.Δ.: α) ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΝΟΣΟΥ 
ALZHEIMER ΚΑΙ ΣΥΓΓΕΝΩΝ ΔΙΑΤΑΡΑΧΩΝ ΧΑΛΚΙ-
ΔΑΣ, β) COHESION NETWORK 2GΕTHER, με δια-
κριτικό τίτλο CO2GETHER, γ) ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΥΤΙΣΤΙΚΩΝ ΑΤΟΜΩΝ Ε.Ε.Π.Α.Α.,
Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Πρωτοβάθμιας 
Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρα-
κτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΙΔΡΥΜΑ Η ΠΑΙΔΙΚΗ ΣΤΕΓΗ,
Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Δευτεροβάθ-
μιας Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΕΙΟΣ ΣΤΕ-
ΓΗ Θ.Χ.Π.-Μ.Κ.Χ.,
Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΣΥΛΛΟ-
ΓΟΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΠΑΙΔΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ. 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ  
ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 5 του ν. 2646/1998 «Ανάπτυξη του Εθνικού 

Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 236).

2. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 7 του ν. 3106/2003 
«Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής 
Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 30).

3. Την παρ. 3 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

4. Την παρ. 1 του άρθρου 3 του ν. 3895/2010 «Κατάργη-
ση και συγχώνευση υπηρεσιών, οργανισμών και φορέων 
του δημοσίου τομέα» (Α’ 206).

5. Το άρθρο 9 του ν. 4052/2012 (Α’ 41).
6. Το άρθρο 7 του ν. 4455/2017 «Εθνικό Μητρώο Φορ-

τοεκφορτωτών, Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοι-
νωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 22).

7. Το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης» (Α’ 133).

8. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

9. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 168).

10. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων-Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών-Μεταφορά αρμο-
διοτήτων υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

11. Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44). 

12. Την υπό στοιχεία Γ.Π.:Π2γ/οικ.59633/2011 απόφα-
ση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
«Καθορισμός της μορφής του Αριθμού Μητρώου, στο 
Εθνικό Μητρώο και στο Μητρώο Περιφερειακών Ενο-
τήτων Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας Ιδιωτικού Τομέα 
Μη Κερδοσκοπικού χαρακτήρα καθώς και στο Ειδικό 
Μητρώο Εθελοντικών μη Κυβερνητικών Οργανώσεων. 
Στοιχεία και Διαδικασία Εγγραφής» (Β’ 1310).

13. Την υπό στοιχεία Π(2)γ/οικ.34029/22-3-2012 κοι-
νή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης «Πιστοποίηση Φορέων 
Παροχής Υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας του Ιδιω-
τικού Τομέα μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα και ΜΚΟ 
Εθελοντικού χαρακτήρα», (Β’ 1163), όπως ισχύει μετά 
την τροποποίηση της από την υπό στοιχεία 51149/20-
5-23 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών - Ερ-
γασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Τροποποίηση της 
υπό στοιχεία ΓΠ:Π2γ/οικ.34029/2012 κοινής απόφασης 
των Υπουργών Οικονομι κών-Υγείας και Κοινωνικής Αλ-
ληλεγγύης “Πιστοποίηση Φορέων Παροχής Υπηρεσιών 
Κοινωνικής Φροντίδας του Ιδιωτικού Τομέα μη Κερδο-
σκοπικού Χαρακτήρα και ΜΚΟ Εθελοντικού χαρακτή-
ρα”» (Β’ 3444).

14. Τις εισηγήσεις σκοπιμότητας των οικείων Περιφε-
ρειακών Ενοτήτων.

15. Τη γνωμοδότηση του Ε.Κ.Κ.Α σχετικά με την πι-
στοποίηση των Ν.Π.Ι.Δ. μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
ως φορέων παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας, 
που μας διαβιβάστηκε με το Αρ. Πρ: 6928(ΙΡΙΣ:9669)/ 
2-7-2025 έγγραφό του.

16. Το γεγονός ότι βάσει του ν. 4455/2017 (Α’ 22) έχει 
πραγματοποιηθεί η εγγραφή των φορέων στο Ηλεκτρο-
νικό Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοινωνικής Φρο-
ντίδας.

17. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα-
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.

18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ αποφα-
σίζουμε: 
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Α. Τη χορήγηση Ειδικής Πιστοποίησης ως φορέων πα-
ροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας 
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα των Ν.Π.Ι.Δ.:

α) ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΝΟΣΟΥ ALZHEIMER ΚΑΙ ΣΥΓ-
ΓΕΝΩΝ ΔΙΑΤΑΡΑΧΩΝ ΧΑΛΚΙΔΑΣ, με έδρα στη Χαλκίδα

β) COHESION NETWORK 2GΕTHER, με διακριτικό τίτλο 
CO2GETHER και έδρα στην Πάτρα

γ) ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΥΤΙΣΤΙΚΩΝ ΑΤΟ-
ΜΩΝ Ε.Ε.Π.Α.Α., με έδρα στην Αθήνα

Β. Την Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης ως φορέα πα-
ροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας 
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.:

· ΙΔΡΥΜΑ Η ΠΑΙΔΙΚΗ ΣΤΕΓΗ, με έδρα στην Αθήνα
Γ. Την Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης ως φορέα πα-

ροχής υπηρεσιών Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντί-
δας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.:

· ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΕΙΟΣ ΣΤΕΓΗ Θ.Χ.Π.-Μ.Κ.Χ., με έδρα στις 
Σέρρες

Δ. Την Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης ως φορέα πα-
ροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
του Ν.Π.Ι.Δ.:

· ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΠΑΙΔΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ, με έδρα 
στην Κατερίνη

Η διάρκεια της ειδικής πιστοποίησης είναι τέσσερα (4) 
έτη από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 15 Ιουλίου 2025

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 

ΑΘΗΝΑ ΔΙΑΚΟΥΜΑΚΟΥ

Ι

Αριθμ. 10511 (3)
Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη 
Κερδοσκοπικού χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΚΙΒΩΤΟΣ 
ΤΟΥ ΚΟΣΜΟΥ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ, ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΜΗ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩ-
ΣΗ, με διακριτικό τίτλο «ΚΙΒΩΤΟΣ ΤΟΥ ΚΟΣΜΟΥ».

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Έχοντας υπ’ όψη:
1. Το άρθρο 5 του ν. 2646/1998 «Ανάπτυξη του Εθνικού 

Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 236).

2. Τον Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, 
Α’ 45).

3. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 7 του ν. 3106/2003 
«Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής 
Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 30).

4. Την παρ. 3 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

5. Την παρ. 1 του άρθρου 3, του ν. 3895/2010 «Κατάρ-
γηση και συγχώνευση υπηρεσιών, οργανισμών και φο-
ρέων του δημοσίου τομέα» (Α’ 206).

6. Το άρθρο 9 του ν. 4052/2012 (Α’ 41).
7. Το άρθρο 7 του ν. 4455/2017 «Εθνικό Μητρώο Φορ-

τοεκφορτωτών, Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοι-
νωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 22).

8. Το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης» (Α’ 133).

9. Τον ν. 5129/2024 «Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής 
μεταρρύθμισης» (Α’ 124).

10. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους-Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδι-
οτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

11. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 168).

12. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων-Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών-Μεταφορά αρμο-
διοτήτων υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

13. Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

14. Την υπό στοιχεία Γ.Π.:Π2γ/οικ.59633/2011 απόφα-
ση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
«Καθορισμός της μορφής του Αριθμού Μητρώου, στο 
Εθνικό Μητρώο και στο Μητρώο Περιφερειακών Ενο-
τήτων Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας Ιδιωτικού Τομέα 
Μη Κερδοσκοπικού χαρακτήρα καθώς και στο Ειδικό 
Μητρώο Εθελοντικών μη Κυβερνητικών Οργανώσεων. 
Στοιχεία και Διαδικασία Εγγραφής» (Β’ 1310).

15. Την υπό στοιχεία Π(2)γ/οικ. 34029/22-3-2012 κοι-
νή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης «Πιστοποίηση Φορέων 
Παροχής Υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας του Ιδιω-
τικού Τομέα μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα και ΜΚΟ 
Εθελοντικού χαρακτήρα» (Β’ 1163), όπως ισχύει μετά την 
τροποποίηση της από την υπ’ αρ. 51149/20-5-23 κοινή 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών - Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων «Τροποποίηση της υπό στοι-
χεία ΓΠ:Π2γ/οικ.34029/22.3.2012 κοινής απόφασης των 
Υπουργών Οικονομικών-Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης “Πιστοποίηση Φορέων Παροχής Υπηρεσιών Κοινω-
νικής Φροντίδας του Ιδιωτικού Τομέα μη Κερδοσκοπικού 
Χαρακτήρα και ΜΚΟ Εθελοντικού χαρακτήρα”» (Β’ 3444).

16. Την υπ’ αρ. 40494/3-5-2022 κοινή απόφαση των 
Υφυπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων - Πε-
ριβάλλοντος και Ενέργειας «Προϋποθέσεις ίδρυσης και 
λειτουργίας μονάδων Παιδικής Προστασίας και Φροντί-
δας (ΜοΠΠ) από Ν.Π.Ι.Δ. μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα» 
(Β’ 2302), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

17. Την εισήγηση σκοπιμότητας της οικείας Περιφερει-
ακής Ενότητας και τις εκθέσεις αξιολόγησης των κοινω-
νικών συμβούλων.
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18. Το υπ’ αρ. 5044/7-4-2025 έγγραφο της Γενικής Γραμ-
ματείας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της 
Φτώχειας «Οδηγίες και διευκρινίσεις αναφορικά με την 
εφαρμογή των διατάξεων της με Α.Π.34029/22.03.2012 
ΚΥΑ “Πιστοποίηση Φορέων Παροχής Υπηρεσιών Κοινω-
νικής Φροντίδας του Ιδιωτικού Τομέα μη Κερδοσκοπικού 
Χαρακτήρα και ΜΚΟ Εθελοντικού Χαρακτήρα” (Β’ 1163), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει».

19. Το υπ’ αρ. 7407/11-7-2025 έγγραφο του Ε.Κ.Κ.Α.
20. Το γεγονός ότι βάσει του ν. 4455/2017 (Α’ 22) έχει 

πραγματοποιηθεί η εγγραφή του φορέα στο Ηλεκτρο-
νικό Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοινωνικής 
Φροντίδας.

21. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολο-
γισμού.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε: 

Την ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Πρωτοβάθ-
μιας και Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΚΙΒΩΤΟΣ ΤΟΥ 
ΚΟΣΜΟΥ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΕΘΕ-
ΛΟΝΤΙΚΗ ΜΗ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ, με διακριτικό 
τίτλο «ΚΙΒΩΤΟΣ ΤΟΥ ΚΟΣΜΟΥ», που εδρεύει στο Δήμο 
Αθηναίων (επί της οδού Ζηνοδώρου 3). 

Ως προς τη Δευτεροβάθμια Κοινωνική Φροντίδα ο Ξενώ-
νας (ΜοΠΠ) στον Πειραιά (επί της οδού Σαλαμίνος 90) δεν 
πιστοποιείται διότι δε διαθέτει την προβλεπόμενη στην 
παρ. 3β, του άρθρου 3, της υπ’ αρ. 34029/22.03.2012 ΚΥΑ 
(Β’ 1163) βεβαίωση πολιτικού ή αρχιτέκτονα μηχανικού.

Η διάρκεια της ειδικής πιστοποίησης είναι τέσσερα (4) 
έτη από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Ο ως άνω φορέας έχει δικαίωμα να υποβάλει ένσταση 
εντός τριάντα (30) εργάσιμων ημερών από την ημερο-
μηνία κοινοποίησης της παρούσης, ενώπιον της Τριμε-
λούς Επιτροπής Ενστάσεων του Υπουργείου Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογενείας δια της Διεύθυνσης Κοινωνικής 
Ένταξης και Κοινωνικής Συνοχής.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 15 Ιουλίου 2025

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΑΘΗΝΑ ΔΙΑΚΟΥΜΑΚΟΥ

Ι

(4)
Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία 
οχήματος.

Με την υπ’ αρ. 44/22/2025 καταλογιστική πράξη της 
Προϊσταμένης του Τελωνείου Αθηνών που εκδόθηκε την 
13η/05/2025, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 142 
παρ. 2, 152 παρ. 1, και 137Β παρ. 2 του ν. 2960/2001 
«Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», αφορά την παράνο-

μη κατοχή και κυκλοφορία του με αριθμό πλαισίου 
1C3ELB5H3XT575312 και με αριθμό πινακίδων, κυκλοφο-
ρίας Ελβετίας, ΖΗ861762 οχήματος, μάρκας CHRYSLER, 
ήτοι, λαθρεμπορία, που διαπιστώθηκε την 22α/10/2019 
(σχετ. η υπό στοιχεία ΕΜΠ.544/ΠΤΠ 44/22/16/08/2024 
Ανακοίνωση Αξιόποινης Πράξης της Υπηρεσίας 
προς την Εισαγγελία Πλημμελειοδικών Αθηνών), και  
δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 παρ. 5 του ιδίου 
ως άνω νόμου:

1. Προσδιορίστηκαν οι δασμοί και λοιποί φόροι που 
αναλογούν στο ως άνω κατασχεμένο όχημα, αντικείμενο 
της υπό κρίση λαθρεμπορίας, στο ποσό των δύο χιλιά-
δων εννιακοσίων τριάντα εννέα ευρώ και εξήντα δύο 
λεπτών (2.939,62€), ήτοι εισαγωγικός δασμός 128,71€, 
Φ.Π.Α. 339,78€ και Τέλος Ταξινόμησης 2.471,43.

2. Επιβλήθηκε στους υπαίτιους πολλαπλό τέλος ποσού 
οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων δεκαοκτώ ευρώ και ογδόντα 
έξι λεπτών (8.818,86€), ήτοι το τριπλάσιο των αναλογού-
ντων στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας δεσμών και φό-
ρων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 150 παρ. 1 του 
ν. 2960/2001, το οποίο υπόκειται κατά την είσπραξή του 
σε Ψηφιακό Τέλος Συναλλαγής (2,40%), σύμφωνα με το 
άρθρο 27 του ν. 5135/2024, εκ του οποίου ποσό τεσσά-
ρων χιλιάδων τετρακοσίων εννέα ευρώ και σαράντα τρι-
ών λεπτών (4.409,43€) επιμερίστηκε στον ΚΟΝΤΟΠΑΝΟ 
ΓΕΡΑΣΙΜΟ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, γεν. την 19/02/1959 στην 
κοινότητα Λεσινίου, πρώην κάτοικο Πειραιά, οδός Βεΐκου 
10 και νυν αγνώστου διαμονής, με ΑΦΜ 068935577.

3. Ο ανωτέρω υπαίτιος κηρύχθηκε αλληλέγγυα και εις 
ολόκληρον συνυπόχρεος για την καταβολή του συνολικά 
επιβληθέντος πολλαπλού τέλους.

Κατά της ως άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται 
προσφυγή ενώπιον των αρμοδίων Διοικητικών Δικαστη-
ρίων, εντός τριάντα (30) ημερών από την επομένη της 
δημοσίευσής της στο Φ.Ε.Κ. 

Η Προϊσταμένη

ΓΕΩΡΓΙΑ ΒΛΑΣΤΟΥ

Ι

Αριθμ. 21183 (5)
Απόφαση επί της από την 25η Ιουνίου 2025 προ-
σφυγής της αεροπορικής εταιρείας Ryanair ως 
προς την από 7η Μαΐου 2025 απόφαση του Διε-
θνούς Αερολιμένα Αθηνών «Ελευθέριος Βενιζέ-
λος» σχετικά με το επίπεδο των Τελών Αερολι-
μένα στον Διεθνή Αερολιμένα Αθηνών (Δ.Α.Α.).

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 
ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 52/2012 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομο-

θεσίας προς τις διατάξεις της Οδηγίας 2009/12/ΕΚ της 
11ης Μαρτίου 2009 για τα τέλη αερολιμένων» (Α’ 102) 
και ιδίως το άρθρο 6 αυτού.

2. Την από 07.05.2025 απόφαση του Δ.Α.Α. σχετικά με 
το επίπεδο των Τελών Αερολιμένα στον Διεθνή Αερολι-
μένα Αθηνών (Δ.Α.Α.).
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3. Το από 07.05.2025 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρο-
μείου του Δ.Α.Α. προς την Επιτροπή Χρηστών.

4. Την από 25.06.2025 επιστολή της εταιρείας Ryanair 
σχετικά με τα τέλη Αερολιμένα Αθηνών 2025.

5. Το γεγονός ότι η απόφαση του Δ.Α.Α .δημοσιεύθηκε 
στον ιστότοπο του Δ.Α.Α. και κοινοποιήθηκε στην Επι-
τροπή Χρηστών, σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρ-
θρου 4 του π.δ. 52/2012, στις 07.05.2025.

6. Το γεγονός ότι, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 6 
του π.δ. 52/2012, το δικαίωμα διοικητικής προσφυγής 
ασκείται εντός αποκλειστικής προθεσμίας είκοσι (20) 
ημερών από την κοινοποίηση της απόφασης του φο-
ρέα, από την επιτροπή χρηστών ή τον χρήστη που έχει 
έννομο συμφέρον.

7. Το γεγονός ότι η προσφυγή της εταιρίας Ryanair 
υποβλήθηκε εκπρόθεσμα στις 25.06.2025, ήτοι 28 ημέ-
ρες μετά την κοινοποίηση της απόφασης σχετικά με το 
επίπεδο των Τελών Αερολιμένα στον Διεθνή Αερολιμένα 
Αθηνών (Δ.Α.Α.) από τον Δ.Α.Α. προς την Επιτροπή Χρη-
στών, αποφασίζουμε:

Απορρίπτουμε την από 25.06.2025 προσφυγή της 
εταιρείας Ryanair για τους λόγους που αναφέρονται στο 
σκεπτικό της παρούσας απόφασης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Σπάτα, 14 Ιουλίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΣΙΤΟΥΡΑΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 378/2024 (6)
Καθιέρωση για το έτος 2025 απογευματινής υπε-
ρωριακής εργασίας για τους υπαλλήλους του Δή-
μου Νεστορίου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΣΤΟΡΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 περ. δ’ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 

(Α’ 87) περί αρμοδιοτήτων του Δημάρχου.
2. Τα άρθρα 48 και 49 του Κώδικα Κατάστασης Δη-

μοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’  143), καθώς και το άρθρο  20 του ν.  4354/2015 
«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μι-
σθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), σύμφω-
να με τις οποίες ρυθμίζεται, από 1/1/2016, το θέμα 
της απασχόλησης του προσωπικού, μεταξύ άλλων 
και των Ο.Τ.Α., πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο 
εργασίας, για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων 
ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, καθώς και για 
την εξυπηρέτηση των αναγκών των υπηρεσιών που 
λειτουργούν σε 24ωρη βάση ή όλες τις ημέρες του 
μήνα.

3. Την παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, σύμφω-
να με τις οποίες οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής 

εργασίας δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνή-
σεως και ισχύουν από τη δημοσίευση τους.

4. Την υπ’ αρ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του δεύτερου κεφαλαίου του 
ν. 4024/2011 (Α’ 226)», σύμφωνα με την οποία για τους 
υπαλλήλους των Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού αρμόδιος για την 
έκδοση της απόφασης έγκρισης υπερωριακής απασχό-
λησης καθώς και απασχόλησης κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ή τις νυκτερινές ώρες, είναι ο οικείος 
Δήμαρχος ή Περιφερειάρχης.

5. Την υπ’ αρ. οικ. 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015».

6. Την υπ’ αρ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ. 

8. Τον αριθμό (31) των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο.

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται 
κατά το έτος 2025 για την αντιμετώπιση Ληξιαρχικών 
γεγονότων για την Δημοτική Ενότητα Νεστορίου - Δη-
μοτική Ενότητα Ακριτών - Δημοτική Ενότητα Αρρένων 
και Δημοτική Ενότητα Γράμμου, καθώς και την τήρη-
ση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου και των Τοπικών Συμβουλίων Νεστορίου, 
Πτελέας-Κρανοχωρίου, και Διποταμίας και των Σχολικών 
Επιτροπών Δήμου Νεστορίου οι οποίες επιβάλλουν την 
απασχόληση προσωπικού της υπηρεσίας Διοικητικού 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

10. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 2.000,00 ευρώ.

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώ-
σεις των ΚΑ/10.6012.01 του Προϋπολογισμού του Δή-
μου, οικονομικού έτους 2025, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το έτος 2025 (Α’ & Β’ Εξαμήνου) 
απογευματινή υπερωριακή εργασία, με αμοιβή, έως 
εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο για τους τρείς (3) 
(τρεις Ληξίαρχοι και τέσσερις πρακτικογράφοι) υπαλ-
λήλους του Δήμου, για το έτος 2025 και έως είκοσι (20) 
ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως (δεν πρέπει να υπερβαί-
νουν τις 20 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως), με την προ-
βλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη 
των προμνημονευμένων υπηρεσιακών αναγκών του 
Δήμου.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας και θα ισχύει για το έτος 
2025.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Νεστόριο, 11 Δεκεμβρίου 2024

Ο Δήμαρχος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΚΟΣΛΙΟΠΟΥΛΟΣ
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Αριθμ. απόφ. 379/2024 (7)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα-
σία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου , 
εκτός Σαββάτου και Κυριακής, για υπηρετούντες 
σε θέση προϊσταμένου της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Νεστορίου.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΣΤΟΡΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τα άρθρα 48, 49 του 176 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

3. Το άρθρο 79 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων 
(ν. 3463/2006, Α’ 114).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

5. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ. 

6. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Νεστορίου (Β’ 531/2019).
7. Την υπ’ αρ. 215/19-05-2021 απόφαση του Δημάρχου 

Νεστορίου.
8. Την υπ’ αρ. 214/2019 απόφαση του Δημάρχου «Κα-

τανομή και επανατοποθέτηση του προσωπικού του Δή-
μου Νεστορίου κατόπιν της τροποποίησης του Ο.Ε.Υ.»

9. Τις προβλεπόμενες πιστώσεις στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Νεστορίου ΚΑΕ 10.6012.01 του έτους 2025 
ποσού 2.000 €. 

10. Τη σχετική εισήγηση της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπη-
ρεσιών σύμφωνα με την οποία απαιτείται πρόσθετη και 
υπερωριακή απασχόληση προσωπικού του Δήμου για 
την κάλυψη των αναγκών του Δήμου.

11. Η παροχή εργασίας πέραν των ωρών υποχρε-
ωτικής απασχόλησης κατά τα ανωτέρω απαιτείται να 
καθιερωθεί για την αντιμετώπιση εποχικών έκτακτων 
και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών που προέκυψαν 
αιφνίδια και οφείλονται απολύτως εξαιρετικά αίτια για 
την αντιμετώπιση των οποίων δεν ήταν εφικτός ο εκ των 
προτέρων σχεδιασμός και απαιτούν άμεση και δραστική 
διευθέτηση προκαλώντας ποσοτικός πρόσθετα καθήκο-
ντα για το προσωπικό της υπηρεσίας που δεν δύναται να 
εκτελεστούν εντός του τακτικού ωραρίου εργασίας. Ειδι-
κότερα η αποχώρηση από την υπηρεσία του υπαλλήλου 
Κωνσταντίνου Ραπτόπουλου, στα καθήκοντα του οποίου 
περιλαμβάνονται πέραν του τμήματος καθαριότητας και 
πρασίνου (άρθρο 10 παρ. γ Ο.Ε.Υ.) και τα κοινά με τους 
ως άνω υπαλλήλους καθήκοντα που συνδέονται με το 
αντικείμενο του Τμήματος Τεχνικών - Έργων Μελετών 
και Προμηθειών (άρθρο 10 παρ. α Ο.Ε.Υ.) καθώς και το 
αυτοτελές γραφείο προγραμματισμού πληροφορικής 
και διαφάνειας (άρθρο 6 Ο.Ε.Υ.).

Η αδυναμία αντικαταστάσεως του ακόμη και με κατάρ-
τιση οκτάμηνης σύμβασης, καθώς έχει παρέλθει ο χρό-

νος προγραμματισμού, έγκρισης και πραγματοποίησης 
αυτών, χωρίς να ήταν δυνατό να προβλεφθεί εγκαίρως.

Η δράση του Δήμου στα πλαίσια της Διαχειριστικής 
περιόδου 2016-2020 (που δεν ολοκληρώνεται στο τέλος 
του 2025) κατά την οποία υποβάλλει άμεσα ή έχει υπο-
βάλλει προτάσεις για την ένταξη συγχρηματοδοτούμε-
νων πράξεων ανταποκρινόμενη σε σχετικές προκλήσεις 
στις οποίες περιλαμβάνονται οι υποβολές προτάσεων 
για τις προσκλήσεις 132,125,116,126,116,108,139,124 
της Διαχειριστικής Αρχής Δυτικής Μακεδονίας, οι οποίες 
αξιολογούνται και καλείται στη συνέχεια το αυτοτελές 
γραφείο Προγραμματισμού και Διαφάνειας να υποβάλ-
λει συμπληρωματικά στοιχεία μέχρι την έκδοση οριστι-
κής απόφασης ένταξης ή μη αυτών. 

Το πρόγραμμα «Αντώνης Τρίτσης» που βρίσκε-
ται σε εξέλιξη από το Υπουργείο Εσωτερικών και την 
υποβολή προτάσεων στα πλαίσια των προσκλήσεων 
1,2,5,12,11,6,9,7 οι οποίες επίσης αξιολογούνται και 
καλείται στη συνέχεια το αυτοτελές γραφείο Προγραμ-
ματισμού, Πληροφορικής και Διαφάνειας να υποβάλλει 
συμπληρωματικά στοιχεία μέχρι την έκδοση οριστικής 
απόφασης ένταξης ή μη αυτών.

Και τέλος η ανάγκη προετοιμασίας υποβολής προτά-
σεων και σε μελλοντικές προκηρύξεις των δύο προγραμ-
μάτων, αποφασίζει:

A. Καθιερώνει για το χρονικό διάστημα από τη δημο-
σίευση της παρούσας και μέχρι 31-12-2025 υπερωριακή 
απογευματινή εργασία, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτι-
κού ωραρίου, εκτός Σαββάτου και Κυριακής, για τους 
υπηρετούντες στη θέση του Προϊσταμένου Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών και Πρασίνου (ΠΕ Πολιτικών Μηχα-
νικών) Αθανάσιο Μέλλιο του Ζήση, στη θέση Προϊσταμέ-
νου τμήματος τεχνικών έργων μελετών και προμηθειών 
(ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών) Στέφανο Μπούσιο του 
Φιλίππου, στη θέση Προϊσταμένης στο τμήμα ύδρευσης 
και αποχέτευσης (ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών) Αγνή Γκού-
ρα του Χριστοφόρου και στη θέση Προϊσταμένης του 
τμήματος καθαριότητας και πρασίνου (ΤΕ Έργων υποδο-
μής) Αλεξάνδρα Βραγγάλα του Αργυρίου Αναπληρώτρια, 
ήτοι το σύνολο των υπηρετούντων ΠΕ και ΤΕ υπαλλήλων 
στη Διεύθυνση Τεχνικής Υπηρεσιών - Καθαριότητας και 
Πρασίνου, για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών, 
όπως διαμορφώνονται με την αποχώρηση του υπαλ-
λήλου Κωνσταντίνου Ραπτόπουλου του Γεωργίου Προ-
ϊσταμένου του Τμήματος καθαριότητας και πρασίνου. 

Οι ώρες της υπερωριακής εργασίας ορίζονται συνο-
λικά σε 40 ώρες μηνιαίως και έως 480 ώρες ετησίως συ-
νολικά για όλους τους υπαλλήλους. Η κατανομή αυτών 
ανάμεσα στους υπαλλήλους θα γίνεται σύμφωνα με τις 
ανάγκες της υπηρεσίας, σε κάθε περίπτωση κανένας 
υπάλληλος δε μπορεί να υπερβεί τις 20 ώρες μηνιαίως 
και 120 εξαμηνιαίως.

B. Η δαπάνη για αποζημίωση των ανωτέρω υπαλλήλων 
για την υπερωριακή εργασία τους, θα καλυφθεί από πί-
στωση του υπό έγκριση προϋπολογισμού Οικονομικού 
έτους 2025 και συγκεκριμένα του Κ.Α.Ε. 10.6012.01 με 
τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας για εξαιρέ-
σιμες ημέρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές ληξίαρχοι, 
πρακτικογράφοι κ.λπ.» και ποσό 2.000 €.
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Ο αριθμός των πραγματοποιηθέντων ωρών υπερω-
ριακής απασχόλησης των ανωτέρω υπαλλήλων, θα βε-
βαιώνεται με υπηρεσιακό σημείωμα - βεβαίωση από το 
Δήμαρχο για τον Προϊστάμενο Διεύθυνσης και από την 
Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών για τους υπόλοιπους 
υπαλλήλους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Νεστόριο, 11 Δεκεμβρίου 2024

Ο Δήμαρχος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΚΟΣΛΙΟΠΟΥΛΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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